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序

建国三十多年来，百业俱兴，医疗卫生事业也在蓬勃发展。

． 潮州医院之前身——潮安县城关镇人民政府卫生所于一九五二年

建立，一九五六年扩建为潮州市人民医院。期间虽与潮安县人民

医院几经分合，但潮州医院仍在前进。特别是一九八O年，香港

知名人士李嘉诚先生捐资新建潮州医院，使医院的规模、设备及

’

技术力量，初具八十年代县(市)级综合医院先进水平。

今借“盛世修志"之机，组织得力能人，广集资料，本着

“详近略远"和实事求是的原则，记载医院的创建、变化和发

， 展。撰写《潮州医院志》，这不仅是我院一部珍贵史料，而且为

今后潮州医院发展提供重要借鉴，意义深远。

潮州医院院长黄兴昌



吾台 吉
刖 青

一、《潮州医院志》记述我院医药卫生、医学教育、人事，

机构、设备、后勤、福利等大事及发展。

二、全书分五篇十五章六十六节，共约六万多字。

三、记叙始于一九五二年，，直至一九八五年，历时三十三

年。

四、资料来源系查阅档案．．座谈走访、专题调查、摘抄有关

文献、口碑资料，经核实、筛选、编纂而成初稿，广泛征求意见

后，再度修改，由我院“院志"编写领导小组审核，定稿刊印。

五、一律用语体文叙述，辅以图表、照片，达到图文并茂。

编 者



概 述

在中国共产党的英明领导下，我院医疗卫生工作取得巨大成就。三十三年来(1952

一一1985年)从无到有，从小到大，不断发展，至今已是一所初具规模，设备较为先进
豹县(市)级综合性医院。

医院的前身是潮安县城关镇人民政府卫生所，创建于一九五二年六月．开始只有西

医士、助产士、环境卫生员等四名工作人员(后人员增至十二人)，负责全镇卫生防疫工

作。随着一九五三年七月濑州市的建制，于一九五六年六月成立潮州市人民医院，设置

病床二十四张，工作人员四十三人，其中卫生技术人员二十八人。主要设备有二台显

微镜及部份外科手术器械。后来，随着县、市体制的变革，医院曾先后三次分拆、合并，

●●●●●●●

党的十一届三中全会后，医院的医疗卫生工作呈现生机，医疗服务质量提高，技术

队伍不断壮大。一九八O年，香港爱国知名人士李嘉诚先生捐资赠建潮州医院，使医院

整个面貌焕然一新。

截至一九八五年底，全院设内、外JL、妇产、传染、综合、抢救七个临床科，二个

门诊部及各医技功能科室，病床二百张．人员四百二十人，卫生技术人员占三百一十七

人，其中高级卫生技术人员九十五人。新购医疗仪器一百一十七项(共1140件)。医疗

技术日益提高，能进行胸，腹、头颈、泌尿，骨，肝胆等外科手术，同时，对一些少见

血液病，心血管疾患，严重“三衰一(心，肺、肾功能衰竭)等内科疾患的危重病人，

具备一定的抢救设备及业务能力。近年来中西医人员在实践申，积累了宝贵的防治经

验，撰著文献资料四十余篇。

我院医疗卫生工作的发展和所取得的成就，在保证全市人民的身体健康方面起到很

大作用．回溯历史，在现代化建设中，留下我们一代艰辛的脚印，使后来者取长补短，

继往开来，为我院医疗卫生工作随着历史的前进，日益发扬光大，此乃修志者之所厚

望。

《潮州医院志》编写组

一九八七年五月

· l ·
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