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序 言

本厂建厂虽然仅仅十年，规模也比较小，但发展较快，特别在

党的十一届三中全会精神指引下，工厂面貌日新月异，产值、利润

逐年稳步增长。主要产品各种包装钢桶，为工农业生产、人民生活

和外贸出口包装等方面，都作出了积极贡献。

《厂志》将全面记述本厂的历史和现状，系统地总结经验教

训，为本厂今后各届领导扩大生产、改善经营提供可资征信的依

据，为实施正确领导引为借鉴。同时，也便于对广大职工进行爱国

主义、共产主义和革命传统教育提供乡土教材。《厂志》还表彰了

为工厂的发展作出较大贡献的模范人物，藉以激励后人，发扬艰苦

创业精神，为“四化”建设奋发努力。

本厂创建于“文革”后期，由于受并厂、搬迁等客观原因影

响，加上企业对文字资料保管工作不够重视，因此，原始记录与存

档的资料积累的很少，给厂志编纂工作造成很大困难，编者深有“难

做无米之炊”之感。好在建厂时间短，多数老职工犹健在，口碑资

料的收集还算方便，在一定程度上，弥补了文史资料不足的缺陷。

编写厂志，是一项新事物。编者缺乏经验，水平很低，所以

本《厂志》不论在形式上或内容上，必然有很多不当和遗漏之处。

敬请上级领导和知情者予以帮助、指正，将不胜感激。

编者

一九八六年四月



凡 例

本《厂志》结构分章、节、目，全书共七章二十四节，从一

五六年写起，至一九八五年止，着重写一九七五年合厂以后企业

生产、经营、管理和发展情况。

《厂志》采用记述文体，书、表、图并用，以年代为经，以

类为纬，把工厂发生、发展的事物，原原本本地记录下来。

《厂志》材料来源：一是走访知情人收集口碑资料，二是查

抄录存档文件，三是向各职能部门索取有关材料。

材料经过筛选、核实后，作为本志编写的依据；凡年代、数

有疑义的事物不书。本志在编写过程中，坚持了实事求是的原则

不溢美、不隐恶，寓褒贬于事物中。
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第一章 概 述

金属容器厂，是由原瓶盖制罐厂和红卫机械钻井队于一九七五年五月合并建立的。

当时，瓶盖制罐厂主要生产瓶盖和民用薄铁制品；钻井队从事打井服务。合厂后，一方

面从事薄铁制品生产，一方面从事钻井生产。薄铁制品生产发展很快，巩固老产品的同

时，积极开发新产品。一九八。年工厂成为省外贸出口蜂蜜包装钢桶定点生产厂以后，

不但增加了几种定型产品，而且产品质量也有了大幅度提高，工厂的形势日新月异，赢

得了用户，产品供不应求。钻井生产，由于设备、工艺落后，生产效率低，形势逐年逆
转，一九八一年彻底淘汰。原钻井工人充实到各生产车间。

一九八五年主要产品产量：

1、200公升出口蜂蜜包装钢桶：1l，200只；

2、200公升内销钢桶：74，578只；

3、80公升蜂蜜周转桶：28，686只；

4、80公升出口山野菜包装钢桶：1，999只；

5、80公升再生桶：28，169只；

6、40公升奶桶l 1，564只；

了、10公升油漆桶l 48，498只l

8、瓶盖：2，509万个。

本厂是集体所有制企业，原隶属综合修配工业公司，一九八四年八月划归五金家用

电器工业公司领导。

全厂职1．223人，管理人员21名，技术人员7名，其中助理工程师5名，技师2

名。厂区面积12，000米2，其中建筑面积4，C00米2。设备82台，其中专用设备27台，起

重、运输设备4台。变电容量560 KV A。固定资产原值183．3万元，净值1C3．7万元；

定额流动资金140．6万元；自有资金47万元。年生产各种包装钢桶能力20万只。

厂部下设九个科室，四个车间，三个独立班组。

一九八五年主要经济技术指标完成情况；

1、产值l 508．8万元；

2、利润：52万元l

3、销售额：547万元；

4、劳动生产率：2．25万元；

5、产值利润率：10．2％；

6、产品合格率：大桶98．6％，中桶9了．4％，奶桶97．6％，瓶盖97．3％；

了、可比产品降低率：2．89％；

8、消耗：大桶单耗30元，中桶单耗17元。

本厂位于齐齐哈尔市龙沙区民航路中段路北，东邻第三玻璃厂，西接第三橡胶厂，

南、北与居民区接壤。尔距齐齐啥尔南站l，5公里，西离二轻局供销处铁路专用线1．5公
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里，距齐富公路1．5公里，运输物资和发运产品比较方便·

：：：：ii；ii：：：；i!；i：：：蔷阶段砼管直径。。米；路北地下铺民航略南侧地下铺设有排水管道主干线，厂门前月r段砼省苴俭“o芥’阳扎肥⋯
设有上水管道，主干线铸铁管直径0．2米·

上述有利条件，为工厂发艘奠定了良好基础·
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