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AT B Wie kénnen Studenten Karriere machen?

Teil 2: Hérverstehen

Hértext 1: Ein Lied

Millionir

Ich wiir® so gerne Millionar

Dann wiir’ mein Konto niemals leer
Ich wir’ so gerne Millionir
Millionenschwer

Ich wir’ so gerne Millionir ...

Ich hab’ kein Geld, hab’ keine Ahnung, doch ich hab’ ’n groffes Maul
Bin weder Doktor noch Professor, aber ich bin stinkend faul
Ich habe keine reiche Freundin und keinen reichen Freund

Von viel Kohle hab’ ich bisher leider nur getraumt

Wias soll ich tun, was soll ich machen, bin vor Kummer schon halb krank
Hab’ mir schon ’n paar Mal tiberlegt: Vielleicht knackst du eine Bank
Doch das ist leider sehr gefihrlich — bestimmt werd’ ich gefasst

Und auflerdem bin ich doch ehrlich und will nicht in den Knast

Ich wir’ so gerne Millionir

Dann wir’ mein Konto niemals leer
Ich wir’ so gerne Millionar
Millionenschwer

Ich wir’ so gerne Millionir ...
(Quelle: die Prinzen)

Hértext 2: Zahlen verkaufen
Abschnitt 1

600 Bilder in wenigen Monaten zu verkaufen, das ist der Traum jedes Galeristen
und wohl der unerfiillte Wunsch der meisten Kiinstler. Der Schweizer Student Mar-
cel Salathé ist beides in einem: Galerist und Kiinstler, und dazu vor allem ein pfif-

figer Geschiftsmann. Er hat mit Hilfe des Internets seine Kunst innerhalb kiirzester



Transkriptionen

Zeit an den Mann gebracht.

Man braucht nicht viel, ein bisschen Farbe, ein paar vorgefertigte Leinwinde und
einen Laptop. Und schon hat man die Zutaten fiir ein erfolgreiches Internet-Busi-
ness. Als Firmensitz dient das Zimmer in einer vierkopfigen Wohngemeinschaft.
Marcel Salathé ist Doktorand der Evolutionsbiologie in Ziirich. Er interessiert sich
fiir Kunst und hat eine Leidenschaft fiir Zahlen und einen Sinn fiirs Geschift. Er
malt Zahlen und verkauft sie iiber das Internet. Ein ausgekliigeltes System bestimmt
den Preis. Per Mausklick kann man auf Salathés Webseite eine Zahl zwischen 1 und
1000 kaufen.

Abschnitt 2

wJede Zahl zwischen 1000 und 1 gibt es nur einmal. Jedes Bild ist also ein Unikat.
Es gibt zwei Komponenten, die den Preis beeinflussen. Einmal die Zahl selbst, die
niedrigen (Zahlen) sind teurer, die hohen giinstiger. Und dann gibt es einen Zeit-
punkt, wann man kauft. Je friiher, desto giinstiger, und je spiter, desto teurer ist
die Zahl. Am schnellsten waren die niedrigen Zahlen verkauft, an Kunden aus aller
Welt, von Australien iiber Norwegen bis Siidafrika.

»Die Zahl Nummer 1 habe ich schon ganz am Anfang des Projekts verkauft, also im
Februar 2006. Sie hat damals 99,90 Dollar gekostet. Das ist durch das Preissystem
definiert. Weil am Anfang die Zahlen sehr giinstig gewesen sind, jetzt wiirde sie
schon das Sechsfache kosten, also rund 600 Dollar. Und wenn sie ganz zum Schluss
verkauft wiirde, wiirde sie 999 Dollar kosten.“

Jede Zahl hat einen festen Preis zwischen 40 und 999 Dollar. Am Anfang waren alle
Zahlen um 90% reduziert. Je mehr Zahlen verkauft sind, desto geringer der Rabatt,
und damit steigt der Preis. Auf Salathés Homepage findet man weitere Informatio-
nen iiber das Preissystem.

WVieles in der Kunst und gerade die Preisbildung lauft nicht iiber das eigentliche
Kunstwerk, sondern iiber die Information zum Kunstwerk. Und das habe ich durch

das Projekt mit den abstrakten Zahlen reflektieren wollen.“

Abschnitt 3

Die Idee der 1000 Bilder hat sich im Internet schnell verbreitet. Der Schweizer Peter
Schiipbach ist Investor und Berater von Internetneugriindungen. Er hat seine Lieb-
lingsnummer bereits ergattert.

»lch habe die 691 gekauft. Weil die einzelnen Ziffern von meinen drei Kindern
sind. Sie sind 96, 99 und 2001 geboren. Verkauft wurde es als das 102. Bild und hat
etwa 60 Dollar gekostet. “

Das Konzept hat alles, was ein Internetprojekt erfolgreich macht, erstens eine ori-
ginelle Idee, zweitens den Communitygedanken: Der Kiufer ist Teil einer Gemein-
schaft von 1000 Bildbesitzern weltweit. Und drittens die Vermarktung iiber das
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Internet. Entscheidend war die Reaktion der Bloggerszene. Nach einem Bericht im
US-amerikanischen Weblog ist Salathés Seite fast zusammengebrochen.

»Innerhalb von 48 Stunden habe ich iiber 300 Bilder verkauft. Dann hat es sich et-
was verlangsamt und zum Schluss normalisiert. Aber es ist eigentlich schon der Blog
gewesen, der den Verkauf zur Spitze gefiihrt hat.“

Bis heute hat Marcel Salathé 651 Bilder verkauft und damit rund 100 000 Dollar
eingenommen. Wenn alle 1000 Stiick weg sind, wird er um eine Viertelmillion Dol-
lar reicher sein. Mit dem Geld will er eine Weltreise machen.

(Quelle: DW-TV, 20.11.2006)

Hortext 3: ,,Fachkompetenz allein reicht nicht.

I = Interviewer S = Hildegard Schiper

I: Die Quote arbeitsloser Akademiker lag im Jahre 2003 mit 4,6 Prozent deutlich
unter der allgemeinen Arbeitslosenquote von 10,6 Prozent. Sie sind Mitautorin
der Studie, bei der HIS Hochschulabsolventen befragt hat, die ihren Abschluss
etwa fiinf Jahre hinter sich liegen haben. Wie viele davon standen denn in einem
festen Beschiftigungsverhiltnis?

S: Fiinf oder fiinfeinhalb Jahre nach Hochschulabschluss sind insgesamt ungefihr
90 Prozent der befragten Hochschulabsolventinnen und -absolventen regulir
erwerbstdtig. Das ist natiirlich etwas unterschiedlich je nach Fach. Traditionell
haben Absolventinnen und Absolventen der Geisteswissenschaften etwas grofSe-
re Schwierigkeiten, in den Arbeitsmarkt hineinzukommen. Und natiirlich gibt es
auch Unterschiede zwischen den Fichern, die konjunkturbedingt sind. Derzeit
haben die baubezogenen Studiengénge wie Architektur oder Bauingenieurwesen
groffere Probleme. Aber insgesamt sagen auch alle Zahlen, dass im Vergleich zu
anderen Qualifikationsgruppen Akademikerinnen und Akademiker vergleichs-
weise gute Chancen haben.

I: Sie haben sich bei Ihrer Befragung ja speziell auf die Kompetenzen der Absol-
venten und auf die Anforderungen der Arbeitgeber konzentriert. Was miissen
Absolventen mitbringen, um beruflich Erfolg zu haben?

S: Zwei grobe Antworten. Die erste: Ohne Fachkompetenzen geht es selbstver-
stindlich nicht, das miissen alle Hochschulabsolventinnen und -absolventen
mitbringen. Es ldsst sich aber auch eine etwas andere Aussage dazu formulieren:
So bedeutsam diese Fachkompetenzen auch sind, um die beruflichen Anforde-
rungen zu bewiltigen — sie geniigen nicht, um professionelle Handlungsfihig-
keit herzustellen. Das heifft, hinzu kommt etwas, was wir als Schliisselfihigkeit
bezeichnen: Fihigkeiten, Wissen, auch allgemeine Einstellungen, die nétig und

in verschiedenen Bereichen anwendbar sind, um komplexe Probleme lésen zu



Transkriptionen

koénnen. Ein Mediziner muss sicherlich die Anatomie des Kérpers beherrschen,
ein Ingenieur muss vielleicht wissen, wie man eine Maschine konstruiert. Aber
beide miissen kommunizieren kénnen.

Verfiigen die Absolventen iiber eben diese Schliisselkompetenzen?

Insgesamt kann man sagen, dass in einigen Bereichen da doch ein erheblicher
Nachholbedarf besteht. Das betrifft gerade soziale Kompetenzen, so etwas wie
Organisationsfihigkeit und die flexible Einstellung auf andere Gegebenheiten.
Haben Sie Unterschiede zwischen den Absolventen von Universititen und Fach-
hochschule;l festgestellt? ’ .

: Ja, wir haben insgesamt festgestellt, dass Absolventen universitirer Studienginge
sich besser auf den Beruf vorbereitet fithlen als Absolventen von Fachhochschu-
len.

Im Job unterzukommen ist das eine. Haben Sie in Threr Studie auch danach ge-
fragt, wie zufrieden die Absolventen mit ihrem Arbeitsplatz sind und ob sie tat-
sichlich in einer Tiatigkeit untergekommen sind, die ihrem Studium entspricht?
: Ja, das haben wir auch getan. Da ist das generelle Ergebnis, dass inadiquate
Beschiiftigung duflerst selten ist. Die meisten Hochschulabsolventinnen und -ab-
solventen iiben eine Berufstitigkeit aus, die ithrer Qualifikation entsprechend ist.
Auch da gibt es wie beim Unterkommen im Arbeitsmarkt einige fachrichtungs-
spezifische Unterschiede, die zum Teil auch mit wirtschaftlichen Konjunkturen
zusammenhingen. Hinsichtlich der Arbeitsinhalte ldsst sich ein hohes Niveau an
Zufriedenheit feststellen. Hinsichtlich der Beschiftigungssicherheit zum Beispiel,
der Weiterbildungsméglichkeiten oder auch der Aufstiegsméglichkeiten sehen die
Absolventinnen und Absolventen ihre Berufstitigkeit schon deutlich negativer.
Welche Konsequenzen lassen sich aus der Studie ziehen? Was muss sich an den
Hochschulen Ihrer Ansicht nach verindern?

Ich denke, der Dreh- und Angelpunkt sind die Studienformen. Meistens wird
derzeit noch traditionell nach dem Verfahren des Niirnberger Trichters verfah-
ren, also man tut oben viel rein und glaubt, dass unten schon was Passendes
rauskommt. Ich denke, dieses Modell des Lernens, Lehrens und Studierens ist
immer schon iiberholt gewesen. Wir brauchen Lehr- und Lernformen, die akti-
vierend sind, die Selbststindigkeit und Autonomie férdern und die Wissen nicht
kontextlos und isoliert vermitteln, sondern immer in einem Zusammenhang,.
Bei solchen Formen handelt es sich um projektorientierte Studienformen. Wir
haben in unserer Studie auch herausarbeiten kénnen, dass solche Formen gleich-
zeitig ein hohes Niveau an fachlichen Kompetenzen férdern und an Schliissel-
kompetenzen.

(Quelle: Spiegel Online, 15.10.2004)

|5



Hértext 4: Tipps fiir Jugendliche, die Karriere machen wollen

Sonja Vogel ist Karriereberaterin und weif, worauf Jugendliche im Berufsleben be-
sonders achten sollten. Im Folgenden gibt sie einige Tipps fiir die Jugendlichen, die

Karriere machen wollen.
V = Sonja Vogel

V: Also zum einen bendtigt man sicherlich einen guten Bildungsabschluss und zum
anderen natiirlich in einer globalisierten, vernetzten Welt Fremdsprachenkennt-
nisse. PC- und Medienkompetenz ist ein absolutes Muss gerade fiir junge Leute
und fiir Jugendliche. Dariiber hinaus ist es sicherlich von Vorteil, gute Noten
zu haben, auf dem Zeugnis, ja? Wichtig ist auch, dass Schiiler und Schiilerinnen
oder Studentinnen und Studenten sich Zeugnisse geben lassen fiir Nebenjobs
und Praktika. Das wird haufig vergessen. Wichtig ist auch ein méglichst liicken-
loser Lebenslauf, aus dem ein roter Faden erkennbar wird. Man muss Experte
sein in dem, was man tut. Man muss auch Ergebnisse und Erfolge vorweisen
kénnen. Dann ist es ganz wichtig, dass man sich selber kennen lernt. Vor allem
fiir junge Leute ist das schwierig. Sie sagen haufig: ,,Ich weif$ gar nicht, wer ich
bin.“ Und dann ist es auch sehr wichtig, dass man sich klar vor Augen fiihrt:
Was kann ich iiberhaupt. Was sind meine Qualifikationen? Was sind meine
Fihigkeiten? Wo liegen meine Interessen? Ja? Und was will ich, wo will ich
damit hin? Also, was habe ich in dem Gepick? Und es ist eben wichtig auch,
ein wirklich passendes Karriereziel auszusuchen. Und dann benétigt man auf
jeden Fall — frither haben wir von Vitamin B gesprochen, heute sagt man — ein
gutes Netzwerk oder gute Kontakte, ja? Hohe soziale Kompetenzen, neunter
Punkt, also so genannte Schliisselkompetenzen. Es ist auch immer die Rede da-
von, also dass man auch iiber das Fachliche hinaus, z.B. Problemlésefihigkeiten
besitzt, oder bereits iibergreifend denken kann, oder teamfihig ist, kooperati-
onsfihig usw., so genannte Softskills, Schliisselkompetenzen hat. Und dariiber
hinaus ist immer wichtig: Ergebnisorientierung und Zielorientierung. Und ein
ganz, ganz wichtiger Punkt fiir junge Leute ist ein gut entwickeltes Selbstbe-
wusstsein und Selbstvertrauen und guter Glaube an sich selber.

(Quelle: Mixopolis, 22.12.2009)



Lektion 2 Bachelofstudentep ticken anders.

Teil 2:

Transkriptionen

Hérverstehen

Hértext 1: ,,Man steht standig unter Druck.”

Deutschlands Hochschulen hat eine Revolution erfasst: Schneller, straffer und zugleich
praxisnah soll das Studium werden. Studenten stéhnen, Professoren bangen um ihre
Freiheit. Die Wirtschaft aber freut sich iiber die neuen Turbo-Absolventen. Im Folgen-

den horen Sie die Meinungen von einigen Studenten bzw. ehemaligen Studenten.

Christian Nitsche, 22, studiert seit fiinf Semestern Internationale Betriebswirtschaft
an der Europa-Universitdt Viadrina in Frankfurt:

Flirten am Bodensee? Schén wir’s. Auch bei 30 Grad im Sommer sitze ich in der
Bibliothek und pauke fiir die Klausuren. Zechen in Studentenkneipen? Wann denn?
Unter 50 Stunden pro Woche lduft im Studium nichts. Backpacking durch Siidamerika?
Von wegen. Ganze vier Tage konnte ich in den letzten Semesterferien mal nach Hause
fahren. Ansonsten: biiffeln, biiffeln, biiffeln.

Jenny Kurtz, 29, die alleinerziehende Mutter studiert Englisch und Geschichte an der
Berliner Humboldt-Universitit:

Man steht stindig unter Druck. Seit Anfang meines Studiums habe ich acht Kilo
abgenommen. Nicht Denken, sondern blofSes Pauken ist gefordert. Nur Fakten wer-

den abgefragt, Diskussionen sind unerwiinscht.

Miriam Driever, 26, hat Geschichte und Spanisch in Diisseldorf studiert. Sie arbeitet
als Buchhéindlerin:
Ich finde, der Bachelor ist gut fiir Absolventen, die nicht in der Wissenschaft bleiben

wollen. Sie haben dann schnell einen Abschluss und kénnen sich einen Job suchen.

Susann Mills, 27, studiert Franzdsisch und Dinisch an der Humboldt-Universitdit
Berlin:

Ich arbeite rund 30 Stunden fiir die Uni in der Woche. Dazu jobbe ich 20 Stunden
in einem Café, um wenigstens 600 Euro zu verdienen. Wie ich da noch ein Prakti-

kum machen soll, ist mir schleierhaft.

Lena Brentrup, 19, studiert Politologie in Hamburg:

Ich dachte, ich kann mein Studium selbst gestalten. Aber im Gegensatz zu dieser
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