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高文兵（另附照片）

１９５５年１０月出生，山东蓬莱人，现任中南大学党委书记，兼任中国高等教育学会第
六届常务理事会副理事长、教育部高等学校创业教育指导委员会主任委员、中国高等教育
学会创新创业教育分会会长、国家教育行政学院兼职教授。１９７８—１９８５年就读于南京大
学并相继获理学学士和硕士学位。毕业后在教育部工作，历任教育部科技司副处长、处
长、办公室主任、司长助理，教育部直属机关党委副书记兼纪委书记、主持日常工作的副
书记，教育部直属高校工作办公室主任，中共贵阳市委副书记，教育部直属高校工作司司
长等职。２００７—２００８年参加中央党校第二十三期一年制中青班学习。２００８年１１月起任中
南大学党委书记（副部长级）。

主持“中国高等教育资源分布与协调发展研究”、“两型社会建设标准及指标体系研究”
等教育部哲学社会科学研究重大课题２项，“大学战略规划与管理”、“促进以创业带动就业
的大学生创业教育与创业环境研究”等省部级重点课题多项，作为主编或第一作者出版著
作３部，在《人民日报》理论版、《光明日报》理论周刊、《中国高等教育》、《北京大学学报》
等重要刊物发表学术论文２０余篇。获全国教育系统关心下一代工作荣誉奖、高等学校科
学研究优秀成果科技进步一等奖、第一届中国特色社会主义理论体系研究优秀成果奖、
“十七大以来全国高校党的研究成果”特等奖等荣誉奖励多项。



巩固扩大教育实践活动成果
持续增强学校改革发展合力

———在中南大学党的群众路线教育实践活动总结大会上的讲话
（代序）

高文兵

　　根据中央统一部署，我校自２０１３年７月５日正式启动党的群众路线教育实践活动以
来，在中央第４５督导组的指导帮助下，学校按照“照镜子、正衣冠、洗洗澡、治治病”的总
要求，突出作风建设，贯彻整风精神，落实从严要求，较好地完成了教育实践活动各项工
作任务，取得了重要阶段性成果，为学校改革发展提供了坚强保证。

一、主要做法和成效

学校坚持把开展教育实践活动作为加强党建工作的重要政治责任和凝心聚力推动学校
改革发展的重大机遇，切实加强领导，精心组织实施，从严抓好各个环节的工作，全面推
进教育实践活动有效开展。

（一）深化学习教育，加强理论武装，党的思想政治建设得到进一步加强
学校把加强学习教育贯穿活动始终，着力增强广大党员干部的理想信念、宗旨意识、

群众观点，打牢转变作风的思想基础。采取主题报告、个人自学、集中研讨、专题培训等
方式，组织党员干部认真学习党的基本理论、党章和党的十八大、十八届三中全会、习近
平总书记系列重要讲话精神以及中央编发的群众路线教育读本，观看《苏联亡党亡国２０年
祭———俄罗斯人在诉说》等教育专题片，深入开展“践行党的群众路线，推进学校科学发
展”专题大讨论，引导党员干部把开展教育实践活动与改造主观世界结合起来，与建设高
水平大学结合起来，坚定道路自信，推动学校发展。校领导班子先后９次集中学习研讨，
二级党组织中心组集中学习时间都在３天以上，通过送学、补学等措施，全校党员干部参
学率达到１００％。围绕活动主题，校领导分期分批参加５天以上的校外脱产培训，分工联
系指导二级学院，在校内先后主讲专题讲座２１场。中层干部３１人次参加校外各级党校学
习，校内先后举办党的十八大精神和习近平总书记系列重要讲话专题轮训班，处级干部参
训率均在９０％以上。党校举（合）办各类培训班７３期次，培训党员干部和师生１７　７００余
人次。

通过集中深入的学习教育，全校广大党员干部受到了一次深刻的马克思主义群众观点
教育，贯彻执行群众路线的意识普遍提高，改进作风、密切联系群众的思想更加自觉、行
动更加坚定、风气更加浓厚。党员干部普遍反映，参加教育实践活动让自己思想上补了
“课”、精神上补了“钙”、能力上充了“电”、行动上提了“神”。

（二）坚持开门纳言，贯彻整风精神，党内民主生活的优良传统得到大力弘扬
学校坚持把认真贯彻整风精神体现到听取意见、查摆问题、开展批评的全过程。先后

开展４轮征求意见工作，共发放征求意见表１１　０００余份、设置意见箱７个、召开各层次人
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员代表座谈会３１场，有１．５万余名师生及校友代表向学校领导班子及成员提出意见建议，
综合归总为１　４１０条，其中“四风”方面的意见建议５２６条。同时，各部门、各单位通过多种
形式征求到原汁原味的意见８　９７８条，梳理出３　２２５条，其中对领导班子和成员在“四风”方
面的意见占６７．３％。对多方征求到的群众意见分别进行归口反馈，校、院两级领导班子及
成员对照检查、深刻反思，认真撰写和反复修改完善对照检查材料，并经过层层审阅把关。
校领导班子及成员的对照检查材料先后３次接受中央督导组的审阅，有的前后修改５次以
上，真正做到了“衡量尺子严、查摆问题准、原因分析深、整改措施实”。在对照检查的基
础上，学校严格要求、精心组织召开专题民主生活会，严格落实“五个不开会”，即意见反
馈不到位的不开会、主要负责人不重视的不开会、突出问题没找准的不开会、谈心交心不
深入的不开会、对照检查材料未通过的不开会，全校有１１个部门和二级党组织因不符合条
件推迟开会时间。在会前谈心环节，大多数单位开展了２轮以上谈心交流，校领导间谈心
交流１８０余人次。在民主生活会上，各单位一把手带头开展批评与自我批评，每名班子成
员作对照检查发言后，其他班子成员逐个开展批评，逐一回应广大师生提出的意见、上级
点出的问题和谈心指出的不足，做到批评自己讲实话、不遮掩、有诚意，批评同志点要害、
抓关键、有分量。在校领导班子专题民主生活会上，成员互评达２３０余人次，提出批评意
见３８０余条次。处以上党员领导干部严格执行双重生活会制度，校领导参加所联系单位及
各二级党组织的专题民主生活会７８人次。

在高质量的党内民主生活中，全校党员干部实实在在经受了一次深刻的思想政治洗
礼，弘扬了批评与自我批评的优良传统，增进了党性原则基础上的党内团结和战斗力。同
志们普遍感觉，这样的专题民主生活，多年没有，有久违之感，触动很大，要以此次民主生
活会为示范和标准，持之以恒，形成制度，不断坚持，不断发展，使批评与自我批评这个有
力武器越用越灵、越用越有效，真正成为提高学校各级领导班子自身能力的有效途径。

（三）聚焦“四风”问题，突出边整边改，机关和领导干部的工作作风得到明显改进
学校把即知即改、边整边改作为教育实践活动出成果、见实效的关键和重点。围绕贯

彻中央“八项规定”精神和改进工作作风，校党委常委会先后９次专题研究部署，出台了系
列措施，包括制定加强党的作风建设“十八项规定”、推进节约型校园建设的“十九条意
见”，明确机关作风建设“十条要求”和加强依法治校工作“十五条意见”。教育实践活动进
入整改环节后，学校又出台了综合整改、专项整改和制度建设等三大整改方案，明确了６
个方面３０项整改措施共９８项具体任务，建立了项目归类台账、整改责任台账、落实评议
台账等三个台账，明确了整改的任务书、时间表、路线图、责任人和考评办法，充分发扬钉
钉子精神，一项一项攻关，一个一个销号，不断以解决“四风”问题的成效取信于广大师生。

———在反对形式主义方面。重点抓好精简公文简报会议、清理规范评比表彰活动、清
理领导小组和各类议事机构等工作。２０１３年，学校行政发文与上年同比减少１６．４４％，党
群发文与上年同比减少１４．６８％。学校层面的非涉密性文件１００％实现网上流转，１００％实
现电子发布。率先在全国高校实行“无会周”制度，规范会议审批程序，严格控制会议数
量、规模和规格，与上年同期相比，２０１３年学校层面的会议减少１９．８３％。对全校的公文、
简报，评比、达标、表彰活动，领导小组、议事机构等统一进行清理，２２种信息简报中，保
留１１种，停办１１种；５７项评比达标表彰活动中，保留１６项，取消１２项，其他２９项合并
为９项；１０８个议事协调机构中，保留６４个，撤销２４个，其他２０个合并为９个。
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———在反对官僚主义方面。大力整治机关作风，畅通领导联系基层渠道。深入开展机
关“围绕改革看作风、改进作风促发展”主题活动，机关部门实行首问负责制、设立服务接
待岗，部分单位还设立办事指南和留言板，确保师生“找得到人、办得成事”。建立校领导
联系二级学院、党外人士、教学课堂、师生群众的“四联”制度。每位校领导联系２～３个二
级学院，每年调研时间不少于１５天，每学年听课至少２～３次，为师生上党课或作形势报
告２次以上；对校长信箱、书记信箱、群众信访实行专人管理、限期回复、及时处理。２０１３
年共处理群众来信４３６件，总办结率９０％以上。全校党员干部一致认为，这次教育实践活
动在改进作风上确实动了真、碰了硬，有效提高了机关的服务效率和服务水平。

———在反对享乐主义方面。着力推进公务用车和办公用房改革，严格控制“三公”经费
支出。出台《中南大学领导公务用车改革实施办法》，取消一般公务用车，推行公务用车有
偿使用制度。截至２０１３年底，共取消领导相对固定用车１５台，清理和封存校内一般公务
用车９１台，其中机关和直附属单位２２台，二级学院３４台，后勤、产业等服务部门３５台。
全面清理办公用房，建立规范使用制度，清退校领导超规格办公用房８０．４１平方米，清退
各二级单位超标办公用房８６５．２平方米。在此基础上，实质推进办公用房的集中管理、公
平配置和有偿使用改革。进一步压缩“三公”经费和行政运转费，严格预算管理，规范经费
支出。２０１３年，按照教育部统计口径计算，学校管理部门“三公”经费比上年降低３２％，减
少支出２２９万元。校内云麓山庄下半年接待公务用餐的金额仅为２０１２年同期的４３．９％。

———在反对奢靡之风方面。对铺张浪费、虚荣摆阔等奢靡之风强化督查，狠刹不正之
风，严厉整治和纠正公款送礼、违规职务消费、奢侈办庆典、超规格论坛等违规行为，实行
校内大型活动经费自主和严格审批制度。学校先后７次召开专题会议，校纪委转发了《关
于严禁公款购买印制寄送贺年卡等物品的通知》、《关于党和国家工作人员操办婚丧喜庆事
宜的暂行规定》等文件，对全校各二级党组织党风廉政建设责任制执行情况进行检查考核，
结合中央系列禁令打出了反对奢靡之风的“组合拳”，对违反党纪政纪的党员干部和职工依
规依纪进行处理。全年共受理群众来信来访案件５４起，协助上级纪委、检察院立案９件，
移送司法机关９人，受处分党员干部３人。通报处理违纪事件２起，对６名相关人员予以
政纪处分。

通过深入开展反对“四风”专项整治活动，全校形式主义、官僚主义明显改观，享乐主
义、奢靡之风得到遏制，广大师生反映强烈的领导和机关工作作风明显改进，花架子少了、
干实事多了，吃喝玩乐少了、基层调研多了，奢侈浪费少了、勤俭节约多了，党员干部的精
神面貌明显变好，党风政风校风呈现新的气象，治学育人环境不断优化，学校发展的正能
量得到有效凝聚，为加快学校改革发展提供了强大动力和重要保证。

（四）加强建章立制，党的作风建设制度体系得到完善
学校立足标本兼治，把开展教育实践活动的鲜活经验和管用办法，及时上升为制度规

范，力争从源头上遏制“四风”问题。一是认真清理已有制度。对全校规范性文件分两次进
行集中清理，涉及各类规范性文件５４８个，其中１５１个确认废止，４８个确认失效，５９个确
认修订，２９０个确认继续有效。二是建立健全相关制度。学校层面提出了全校作风建设方
面的制度建设方案，围绕大学章程、密切联系师生、厉行勤俭节约、科学民主决策、整治文
山会海、干部监督管理、规范选人用人等６个方面制定１１项具体制度，目前已经出台和制
定的制度９项，其中，多部门协作拟定的中南大学章程，全面规范了校内治理机制，提交
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教代会讨论通过后，已成为治校办学的重要规范。三是加大制度执行力度。将制度执行情
况列为督查工作的重要内容，纳入领导班子及成员年度考核和党风廉政建设考评的重要依
据，形成了制度执行的稳步推进机制。

（五）践行为民务实宗旨，扩大教育实践成果，一批关系学校改革发展和师生利益的重
点难点问题得到有效破解

在教育实践活动中，学校及各单位认真贯彻务实要求，以服务师生、惠及师生、保障
发展为主题，推活动、改作风，努力办成了一系列关系学校发展和师生利益的实事。据统
计，全校各单位共开展联系服务师生的活动２１６次，为一线教学科研单位办实事好事５１１
件（次），显现了教育实践活动带来的新变化、新气象和新动能。

一是以作风建设带学风教风建设，培育优良校风。针对师生反映强烈的教风学风建设
问题，实施目标责任制，建立全方位多层次的监控体系。加强师德和教学质量考评，狠抓
课堂教学质量监管和到课率，建立听课、查课通报等系列制度，严肃整顿教学敷衍、监考
不严、考试作弊等现象。２０１３年下半年，全校查课３０次，通报１６次；对二级学院组织的
考试进行检查通报５次，处理重大教学事故１起，一般教学事故２起。同时，研工部、学工
部、团委等部门围绕学风建设及学术诚信教育，组织开展丰富多彩的主题教育活动２０余
场，树立和推介了一系列教风学风建设的先进典型。在查、育、带等多种措施的有力推动
下，全校学风考风教风得到有效改善和好转，四六级考试实现零作弊，软件学院在期末考
试中试点进行无人监考，效果良好，受到好评。

二是以整改促规范，提高办学效益。针对师生意见和学校发展需要，着力规范办学行
为。全面清理对外经济合作项目，对其中８项低效益合作项目予以终止。为规范校办企业
行为、规避经济风险，学校资产经营有限公司、审计处等多部门协作，对４８家校办企业进
行财务收支审计。审计结果报校领导班子会议研究后，学校对存在问题的企业负责人进行
谈话，督促企业进行限期整改，取得初步成效。

三是以整改促民生，回应师生需求。投入资金１　２００余万元，为校本部科教楼、铁道
校区世纪楼、湘雅新校区教学楼安装空调４４３台，２０１３年底如期投入使用。启动学生宿舍
安装空调工作，电力增容、线路改造等基础建设工作目前正稳步推进，２０１４年５月１日前
学生宿舍安装空调基本条件将全部到位，预计投资近亿元。认真解决师生体育锻炼场所问
题，实现了校内体育场馆向师生免费开放。进一步提高教职工待遇，实现了教职工津贴的
持续稳步增长。关心关爱困难职工，２０１３年各项慰问补助经费比上年提高３０％。进一步
缓解职工周转住房困难，青年教工公寓建设项目获得教育部批准。进一步关心离退休人员
生活，打造了离退休工作“八位一体”信息化平台。进一步加大校园综合整治力度，对师生
员工反映强烈的新校区清水路“黑面的”非法营运猖獗、摊点摊贩占道经营，铁道附属中小
学周边青园路脏乱差和通行不畅等突出问题，开展集中整治，成效明显；先后１１次开展校
园交通整治行动，校内车辆管理更加规范，乱停乱放现象大幅减少。建立健全校园监控系
统，实施校园安全亮化工程，校园环境更为安定和谐。

四是以整改促改革，推进学校发展。以教育实践活动为契机，全面梳理和完善校内各
项改革方案，围绕人事制度、科研经费管理、本科生教育、研究生培养、医学资源整合等出
台了系列新举措，例如，围绕学校实际和师生意见，加强青年人才队伍建设，加大年轻干
部选拔培养力度，加快职员职级晋升工作，严格教授上讲台制度，规范科研经费管理，落
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实以项目和经费为导向的科研评价和导师遴选机制，推进湘雅医学资源整合优化，充实教
授委员会和学生工作委员会职能，等等，一系列改革不断向更深层次推进。岁末年初，学
校在总结梳理改革方案和师生愿望的基础上，全面启动和重点推进管理改革。一方面是经
过近半年的调研，初步制定了《中南大学机关部门及直附属单位个人年度考核办法》，打破
机关干部津贴分配“大锅饭”，探索建立以绩效导向、量化考核、多方评判、奖优罚劣的机
关考评新机制，目前相关方案已征求多轮意见，基本成熟。另一方面是启动和完成二级单
位年度考核与绩效挂钩、二级单位行政教辅人员情况摸底、校内机构设置与调整等调研活
动。三项调研在寒假期间全面开展，目前分别形成了专题调研报告。以此次调研论证为基
础，将广纳民意、深入推进校内机构改革，进一步完善绩效分配方案，务实推进管理机构
和干部队伍“瘦身”、“变强”，进一步开创各类人员活力全面有效激发的良好局面。

在教育实践活动的有力推动下，学校党的建设开创了新的局面，各项改革及人才队伍
建设、教学、科研、医疗、办学条件建设等方面取得了系列标志性成果。党的群众路线教
育实践活动得到中央督导组和上级部门的高度肯定。中央党的群众路线教育实践活动简
报、人民日报等媒介１１次刊发我校教育实践活动情况，学校在教育部直属高校教育实践活
动工作会议上介绍经验，并作为两所教育部直属高校之一，在第２２次全国高校党建工作会
议上作典型发言。

我校教育实践活动取得阶段性成效，是全校各单位和广大党员干部共同努力推进的结
果，更得益于党中央的正确领导和中央领导同志的率先垂范，尤其是中央督导组的精心指
导，为活动取得实效提供了大力帮助和重要保证。以周家伦同志为组长的中央第４５督导
组始终高度负责、作风严谨、严格把关，对我校教育实践活动的各个环节、每项工作都给
予了非常认真、非常及时、非常关键的指导帮助，并多次来到学校现场督导，保证了教育
实践活动的高标准、高质量、高效率。在此，让我们向中央督导组全体同志的辛勤工作表
示崇高的敬意和衷心的感谢！

二、主要经验和启示

践行群众路线是新时期保持党的先进性和纯洁性的迫切需要，也是凝心聚力推动学校
改革发展的迫切需要。在深入开展党的群众路线教育实践活动过程中，我们紧跟中央精
神，狠抓各项任务的落实，不断加强党的作风建设，获得了一些重要经验和启示。

第一，必须坚持领导带动，形成作风建设层层示范、上行下效的良好局面。这次教育
实践活动，学校领导班子始终坚持学上面、带下面，紧跟中央要求，带动全校师生。活动
一开始就作出了“六个带头”承诺，明确“一把手”责任，通过上级带下级、主要领导带班子
成员、领导干部带全体党员，落实各个环节的工作要求，发挥以上带下、以点带面的示范
表率作用。正是抓住领导带头这个重点，一级做给一级看，一级带着一级干，作风建设才
能常抓不懈，不断取得新的成效。

第二，必须坚持问题导向，找准作风建设的切入点和着力点。这次教育实践活动，我
们始终把主要任务聚焦到解决“四风”问题上，对准焦距、抓住要害，坚持一风一风地查，
一个问题一个问题地改，让师生看到了领导班子解决问题的决心，看到了活动带来的变化
和实效。实践证明，只要牢牢抓住反对“四风”问题这个关键，便抓住了全校师生的关注点
和兴奋点，便抓住了作风建设的切入点和着力点；只要把“四风”问题解决好，就能使校风、
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学风、教风有一个大的改观，就能使全校的凝聚力、战斗力有一个大的提升。
第三，必须坚持整风精神，彰显作风建设的严肃性和坚决性。这次教育实践活动把整

风精神贯穿始终，直面问题、动真碰硬，深入开展批评和自我批评，以求真务实的态度对
作风之弊、行为之垢进行了一次大排查、大检修、大扫除，既展现了党内生活的新气象和
新变化，又增强了作风建设的严肃性和战斗性。要真正解决作风方面的顽症痼疾，就必须
进一步弘扬这种整风精神，拿出狠招治歪风、压邪气，倡新风、树正气，在全校形成正风肃
纪、从严治党的压力和氛围。

第四，必须坚持开门整改，汇集和增强作风建设的群众推动力。这次教育实践活动始
终坚持以整改落实为重点、以师生满意为标准，全过程真开门、大开门，整改项目源于师
生意见，整改内容向师生公布，整改过程接受师生监督，整改效果请师生评判，充分调动
了广大师生的积极性。事实证明，加强党员干部作风建设，必须坚持面向全校师生、依靠
全校师生，以真抓真改的实效取信全校师生，真正把全校师生的意愿和智慧转化为改进作
风的强大动力。

第五，必须坚持从严要求，确保活动质量。学校坚持严字当头、从严到底，切实把高
标准、严要求落实到教育实践活动的各个环节，把加强督导贯穿到活动全过程。一方面，
主动争取中央督导组的指导和帮助，另一方面，加强校内督导，向４３个二级党组织派出８
个督导组，先后５次召开督导组负责人会议，坚持真督严导，一个一个环节把好关，一项
一项任务抓落实，确保各项工作都严格按规定、按程序、按步骤操作，稳打稳扎、扎实推
进，有力地推动了活动健康深入开展。

三、后续工作和任务

经过全校上下的共同努力，我校党的群众路线教育实践活动取得了阶段性成果，达到
了预期目标，但通过“回头看”我们发现，与中央的要求和师生群众的期盼相比，与学校面
临的改革发展需要相比，还存在一些差距：一是二级党组织之间、机关部门和学院党组织
之间工作开展不平衡，个别单位领导认识不够到位，抓整改落实的积极性和主动性不强，
正风肃纪的力度有待加大；二是少数党员干部存在“闯关”思想，对自身缺乏全面、准确的
把握和分析，对存在的突出问题认识不足、不深、不透，作风不实、能力不足、精神懈怠等
“四风”方面的问题还没有从根本上解决；三是加强作风建设的长效机制不够完善，整改落
实任务推进的力度还有待加强，一些必改又难改的“硬骨头”还没有完全整改到位，师生群
众还有不满意的地方等。这些问题，需要在后续工作中采取有针对性的措施，从思想上、
行动上、制度上大力推进，确保改进作风行之有效、常态长效。

（一）要持之以恒加强马克思主义群众观教育
转变作风根本在转变思想，我们要抓住这一根本，把加强马克思主义群众观教育作为

一项长期任务，纳入党员干部教育培训教程，列为各级领导班子理论学习中心组学习重要
内容，教育引导全校党员干部不断增强宗旨意识，牢固树立马克思主义群众观，更加自觉
地贯彻作风建设各项规定，进一步形成求真务实、艰苦奋斗、勤俭节约的良好风气，努力
营造为民务实清廉的校园文化氛围。

（二）要继续抓好整改方案贯彻落实
今天召开的学校教育实践活动总结会，既是阶段总结，又是工作部署。下一阶段，全
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校各单位要持续深入地组织开展整改方案“回头看”活动，已经整改的要巩固成果、防止反
弹，正在整改的要加大力度、抓紧抓好，尚未整改的要尽快整改、落实到位。要进一步加
强组织领导、明确责任分工、把握时间节点、强化督促检查，确保学校层面的３０个整改项
目９８项整改任务件件有回应、有成效。要继续坚持“开门”整改，及时通过网络、媒体等形
式将整改情况向师生公布，请师生监督，让师生评判。各单位要按照学校统一部署和要
求，把握时间节奏，全面开展教育实践活动总结和领导班子及成员的民主评议工作，并及
时将有关情况报学校党委。

（三）要建立健全作风建设长效机制
习近平总书记强调：教育实践活动有期限，但贯彻群众路线没有休止符，作风建设永

远在路上。按照这一要求，我们必须把作风建设作为一项长期艰巨的任务，不断总结提
高、内化于心、固化于行。要持续推进规章制度的废改立工作，做到用制度规范管理行为、
提高执行效力、激发队伍活力。要总结推广教育实践活动中积累的好经验，把贯彻整风精
神、解决“四风”问题作为党组织民主生活会的重要内容，大力促进党内生活的规范化、制
度化、长效化建设。要建立健全反对“四风”问题的考评机制，把推进作风建设情况纳入学
校各级领导班子和领导干部年度考核、党风廉政建设责任制考核、干部考察、党员评议内
容，作为评价领导班子、选人用人、评先评优的重要依据。要加大作风建设检查和问责力
度，有效防止“四风”问题的变相和反弹，坚决维护制度的严肃性、权威性和长期性。

（四）要统筹推动学校的综合改革和发展
教育实践活动的根本目的，是为推动学校事业又好又快发展提供保障。２０１４年，学校

综合改革进入关键时期，面临的各项挑战和任务更为艰巨。各级党组织和党员干部要更加
坚定不移地加强和改进党的作风建设，不断增强坚持和贯彻群众路线的政治自觉、思想自
觉和行动自觉，以好的作风管自身、带队伍，以好的作风推改革、促发展，统筹推进党的作
风建设与学校中心工作的良性互动。

我校集中开展的群众路线教育实践活动即将结束，但贯彻党的群众路线、加强党的作
风建设、保证和推动学校改革发展是我们永恒的主题和神圣的责任。全校各级党组织和广
大党员干部要按照中央及督导组的要求，进一步巩固扩大教育实践活动成果，以更加高昂
的政治热情、更加饱满的担当精神、更加务实的工作作风推进学校党建和改革发展，为建
设世界知名的有特色高水平研究型大学而努力奋斗！
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论联系群众长效机制的建构
刘新庚　唐　励　徐腾跃

　　在科学发展、转型发展、和谐发展、创新发展的关键时期，努力践行党的宗旨，自觉坚
持人民群众是人类社会发展决定力量的唯物史观，建构新形势下党同人民群众密切联系的
长效机制，意义重大而深远。关键是要弄清三个问题，即为什么要建构长效机制、建构一
个什么样的长效机制和如何建构长效机制。

一

建构联系群众长效机制的首要问题，是要正确认识建构其长效机制的重要性和紧迫
性。这就必须运用马克思主义的唯物史观，切实增强全党特别是党员领导干部建构联系群
众长效机制的自觉性。

毫无疑义，建构联系群众的长效机制，是党的群众路线教育实践活动的必然要求，是
强化党的执政基础、巩固党的执政地位、增强党的执政能力的千秋基业和根本保障。马克
思主义的唯物史观认为，人民群众是历史的创造者，是人类社会发展的决定性力量。马克
思早就指出：“历史活动是群众的活动”［１］；列宁也曾指出：“为了为群众服务和代表他们正
确地意识到的利益，先进队伍即组织必须在群众中开展自己的全部活动”，“要随时随地仔
细客观地检查：是否同群众保持着联系，联系是否密切”［２］。毛泽东同志更是强调：我们党
必须“一切依靠群众”，“人民、只有人民，才是创造世界历史的动力”。［３］事实上，也只有依
靠群众的力量和智慧，才能不断强化党的执政基础，巩固党的执政地位，才具有推动中华
民族伟大复兴的力量。在长期的革命和建设实践中，我们党充分相信群众、紧紧依靠群
众、紧密团结群众，确保了党的事业不断向前迈进。党在艰难困苦的革命战争年代，就是
紧紧依靠人民群众，用大刀长矛战胜飞机大炮，推翻了“三座大山”，建立了人民当家作主
的新中国。在社会主义革命和建设历程中，也是紧紧依靠人民群众，通过改革开放使人民
群众的积极性、创造力得到了巨大的发挥，实现了经济腾飞、社会祥和的小康繁荣。正如
党的十八大报告所指出的，我们党“始终依靠人民推动历史前进”，“只有根植人民、造福人
民，党才能始终立于不败之地”［４］。在全面建设中国特色社会主义事业、推动民族伟大复
兴的今天，我们更需要紧紧依靠人民群众。正因为如此，我们党及时地开展了群众路线教
育实践活动，一个重要目标，就是要形成联系群众的常态化、制度化、长效化，着力“提高
做好新形势下群众工作的能力，保持党同人民群众的血肉联系，发挥党密切联系群众的优
势，为推动经济持续健康发展、全面建成小康社会、实现中华民族伟大复兴的中国梦提供
坚强保证”。

建构联系群众的长效机制，也是促进党的自身建设与青春活力，推进党的事业科学发
展的力量源泉和重要保障。“我们需要的是能够经常同群众保持真正的联系的党，善于领
导这些群众的党。”［５］党的作风建设的本质是党同人民群众的关系问题，能否始终保持和发
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