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前言前言PREFACE
现代推销技巧

《现代推销技巧》课程是为培养适应当今市场经济需要的优秀推销人才而开设

的。作为市场营销及相关专业的核心课程，它的主要任务是使学生掌握现代推销的

基本理论和实际操作技能，为适应推销职业岗位和继续学习打下坚实的基础。

通过学习《现代推销技巧》，学生可掌握寻找顾客、接近顾客、推销洽谈、处

理顾客异议、促成交易等方法和技巧，从而提高推销实践能力和创新能力。

编写特点

本书根据推销员岗位能力标准，结合职业教育的要求和应用型、技能型人才培

养的特点，以提高学生整体素质为前提，以培养学生专业基本技能为主线，确立了

内容体系。本书坚持以“教”“学”“做”相结合，以推销的基本理论为框架，配合大

量行业前沿案例资料，设计实践性强的实训活动，形成理论教学与技能训练为一体

的课程体系。力求实现学生职业技能训练与职业综合素养培育的有机结合，实现学

生业务能力与全面发展的有机结合，实现学生就业能力与终身发展潜力的有机结合。

本教材的主要特色体现在以下几个方面：

1 本着“实用”“够用”的原则，以“实用”“创新”为特色，以推销流程为主线，

设计了基础篇和实训篇两部分。实训篇主要通过推销实践进一步提升推销技能水平，

强调对推销员综合素质的培养。在内容的取舍上，较好地解决了推销理论与实际工

作的衔接问题。教材内容既全面涵盖现代推销的基本理论，又形成了一个完整的推

销工作过程；既符合实际工作的特点，又符合学生的思维特点。教材注重原理与案

例相结合，理论与实践相结合，具有较强的针对性、实用性和前瞻性。

2 以学生为主体，以活动为过程，积极为学生搭建参与的平台，提高学生的学习

效果。本书每一个话题的开篇都通过案例导入，设置情境，激发学生的学习兴趣；同

时在行文中通过系列活动促进师生教学互动并开拓学生思维；“经典语句”让学生

在轻松中感悟推销哲理，品味推销生活；“行销王”“思考与活动”在贴切的经典案

例和拓展阅读中，让学生充分领略、借鉴和学习优秀推销实践范例；每个探寻后精

心安排了案例讨论，使学生深化对所学推销理论的理解和掌握；每个话题后设置了

生动有趣的模拟课堂，引导学生积极进行自我展示和自我评价，使学生融入角色，



感悟推销的神奇与魅力，体验推销工作的乐趣与艰辛。实训篇的综合模拟实训，进

一步强化了对学生推销职业核心能力的训练与培养，从而不断提高学生的综合推销

实践能力。

3 针对当前学生的特点，尽量减少空洞的概念描述，采用生动、新鲜、前沿的

案例，通俗易懂的语言，来加深学生对知识的理解和掌握。努力做到以理论为指导，

以实践为目的，实践巩固理论，理论指导实践，帮助学生将理论知识转化为工作能力，

达到学以致用的目的。

4 本书在编写过程中力求简洁，版面美观，栏目精彩，内容实用性强。采用双

色印刷，重点突出，清晰美观，便于学习。

话题 教学内容

基

础

篇

话题 1 感悟推销

话题 2 寻找顾客

话题 3 接近顾客

话题 4 推销洽谈

话题 5 顾客异议处理

话题 6 促成交易

话题 7 售后管理

实

训

篇

话题 1 寻找准顾客

话题 2 约见与接近顾客

话题 3 推销洽谈

话题 4 达成交易

使用建议

本教材可供职业学校市场营销专业学生使用，是市场营销人员的学习指导用书。

为了方便老师教学，本书配有相关教学资源，包括课件、教学简案和部分参考答

案等，欢迎登录康轩职业教育网（www.kxzyjy.com）进行下载。

本教材由庞爱华老师担任主编，赵修美老师担任副主编，王少莹、赵洁、周扬、

刘化钊、朱晓燕、刘芹老师共同编写。在编写过程中，参阅了大量的相关文献资料，

并得到大象出版社和南京康轩文教图书有限公司的大力支持，在此一并表示感谢。

为进一步提高本教材质量，欢迎广大读者和专家对我们的教材提出宝贵的意见

和建议。

� 编　者

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com
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案例导引

2001 年 5 月 20 日，美国一位名叫乔治 · 赫伯特的推销员，成功地将一把斧子推销给

了小布什总统。布鲁斯金学会得知这一消息，把刻有“最伟大的推销员”字样的一只金靴子

赠予了他。这是自 1975 年该学会的一名学员成功地将一台微型录音机卖给尼克松总统后，

第二位获得此殊荣的学员。

布鲁斯金学会创建于 1972 年，以培养世界上最杰出的推销员著称于世。该学会有一个

传统：在每期学员毕业时，设计一道最能体现推销员能力的实习题，让学生去完成。

1976 年至 2000 年，这个学会的学员都没有完成实习题。克林顿总统卸任后，布鲁斯

金学会把题目换成“请把一把斧子推销给小布什总统”。

许多学员知难而退，然而，乔治 · 赫伯特做到了，并且没有花多少工夫。在一位记者

采访他时，他是这样说的：“我认为，把一把斧子推销给小布什总统是完全可能的，因为小

布什总统在德克萨斯州有一个农场，里面长着许多树。于是我给他写了一封信，说：‘有一

次，我有幸参观您的农场，发现里面长着许多矢菊树，有些已经死掉，木质已变得松软。我

想，您一定需要一把小斧头，但是从您现在的体质来看，这种小斧头显然太轻，因此您仍然

需要一把不甚锋利的老斧头。现在我这正好有一把这样的斧头，它是我祖父留给我的，很适

合砍伐枯树。假若您有兴趣的话，请按这封信所留的信箱给予回复。’……最后他就给我汇

来了 15美元。”

  想 一 想  乔治 · 赫伯特为什么能成功实现推销？他是如何用自己的行为诠释推销内

涵的？

学习目标

1	理解并掌握推销的含义、要素和特点，理解推销的作用。

2	了解推销观念的变迁。

3	理解并掌握推销员的职责及能力素质要求。

1话题
感悟推销感悟推销
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探寻一　感知推销内涵

在现实生活中推销无处不在。它是现代企业拓展市场的关键，是企业成功的决定性因

素。产品能否实现顺利推销直接决定着产品的命运和企业的兴衰存亡。企业推销员的能力与

业绩，对企业及推销员个人都有着至关重要的意义。

一、推销的概述

推销是一个古老的名词，产生的历史久远。

随着经济和社会的发展，其内涵也在不断地发

生演变。所谓推销是指推销员运用一定的方法

和技巧，诱导潜在顾客购买某种商品或劳务，

从而满足顾客需求并实现企业营销目标的行为

过程。推销有广义和狭义之分。广义的推销不限于商品交换，泛指一切说服活动，促使别人

接受推销者的物品或者某种观点。广义的推销在我们的生活中无处不在。例如，教师对学生

的教育，员工对领导的建议，各种性质的谈判，同学毕业求职面试等。狭义的推销是特指在

经济领域中，商品的推销员针对潜在顾客所采取的一系列促销手段和促销活动。狭义的推销

可区分为人员推销和非人员推销两大类。非人员推销主要包括广告宣传、营业推广和公共关

系等，本书主要研究人员推销。

理解“推销”的含义应注意以下几个方面：

�. 推销是一个复杂的活动过程

推销既包括了卖者与买者之间信息双向沟通的过程，同时还包括卖者与买者之间的情感

交流和心理活动过程。从现代推销活动来看，推销主要包含寻找顾客、接近顾客、推销洽谈、

顾客异议处理、成交和售后管理等六个过程，如图所示。

寻找顾客 接近顾客 推销洽谈 顾客异议处理 成交 售后管理

推销的六个过程

2. 推销的实质是满足顾客需求

推销员不能就推销而推销，而必须根据顾客的需求进行推销，使顾客的需要得到满足，

同时心理上感到满意。推销员作为推销行为的主动方，必须学会把企业的产品和顾客的切身

利益结合起来，保证满足顾客的需求，才能使顾客的购买行为得以实施，从而实现双方的最

终目标。

3. 推销的核心内容是说服和诱导顾客

“买卖不成话不到，话语一到卖三俏。”劝说顾客接受与购买产品并不是一件容易的事，

这就需要把推销的重点放在说服上。有效地说服和诱导顾客需要推销员不仅要具备良好的口

经典语句

推销就是要使顾客深信，他购买

你的产品是会得到某些好处。

——欧洲推销专家戈德曼
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才，更重要的是要掌握说服别人的正确原则，即抓住对方切身利益展开工作。在日常工作中，

我们常常发现一些推销员在推销过程中，喜欢将说话的重点放在夸耀产品上，而忽视了顾客

的利益，这样往往不能取得理想的推销效果。所以，作为一名推销员应当时刻关注顾客的切

身利益，这才是成功说服顾客的关键所在。

二、推销的要素

几位推销员聚在办公室里争论一个问题。张三说：“要想把推销工作搞上去，关键在于

推销员，如果大家工作不努力，业绩肯定上不去。”李四说：“我不同意你的观点，我认为关

键是产品，如果公司的产品水平低，就是把推销员累死也不行，如果我们的产品能像某知名

公司的产品一样，你就是不去推销，也会有人找上门来购买，哪用我们如此辛苦？”王五

说 ：“我认为，关键还是市场疲软，就像过去一样，什么都短缺，还怕卖不出去？回到 20

年前，我们工厂连销售科都没有，产品不也卖得很好。用户想买，还买不着呢！”

这几位推销员争论的内容实际上就是推销活动中的三个基本要素。

推销的要素是指构成推销活动的基本要素。推销主体（推销员）、推销对象（顾客）及

推销客体（推销品）一同构成了推销活动的三个基本要素，如图所示。商品的推销过程是推

销员运用各种推销技巧，说服和诱导顾客接受商品的过程。

推销主体（推销员） 推销客体（推销品） 推销对象（顾客）

推销三要素

1. 推销主体

推销主体是指从事推销活动的人员。他是商品推销活动得以实现的关键，在推销要素中

居于首位。例如，案例导引中的乔治 · 赫伯特就是推销主体，他通过自己的主动说服、诱

导满足了小布什的需求，从而实现了自己的推销任务。

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com
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推销员的类型

推销学家麦克墨里将推销员分为以下几种类型：

1	一般产品推销者。主要指一些日用消费品的推销员。他们一般是在固定的地

点，向固定的消费者进行推销。如零售商店的营业员。

2	室内接受订单者。他们的主要任务是在办公室接待顾客、接收订单，或以电

讯、函件等形式与顾客联系，取得订单。

3	外务订单获取者。通过走访顾客，上门推销，与顾客达成交易，取得订单。

4	信息传递者。他们的主要任务不是接收订单、直接销售商品，而是通过交往、

宣传，与现有顾客及潜在顾客建立良好的关系，了解顾客的潜在需求，帮助顾客认

识、了解产品和企业，以促进产品的销售。

5	技术知识推销者。他们主要是参与一些技术性较强的商品的推销，向顾客传授

有关技术知识，为用户解决产品的使用、安装、维修方面的技术问题，充当顾客的技

术顾问。

6	某些有形产品的创造性销售者。推销具有一定特色的产品时，常采用一定的推

销技巧，使消费者了解其特色，从而促进销售。

7	无形产品的创造性销售者。保险、广告服务、信息情报及技术成果等产品的

推销。

知识线上

2. 推销客体

推销客体是指被推销员推销的各种有形和无形商品的总称，包括商品、服务和观念。例

如，案例导引中的斧子就是推销客体。商品推销过程中所推销的有形或无形商品是保证推销

活动顺利进行的物质基础。在推销过程中，推销员一方面要使推销对象了解和熟悉所推销的

产品，另一方面要向推销对象提供所推销产品的信息、技术及使用等方面的服务，同时还要

引导顾客购买，向顾客推销现代消费观念。

3. 推销对象

推销对象又称顾客或购买者，是推销员推销商品的目标。例如，案例导引中的美国总统

小布什就是推销对象。依据购买者所购推销品的性质及使用目的，可把推销对象分为个体购

买者与组织购买者两个层次。个体购买者购买或接受某种推销品是为了个人或家庭成员消费

使用；而组织购买者购买或接受某种推销品，是为了维持日常生产加工、转售或开展业务需

要。由于推销对象的特点不尽相同，因而采取的推销对策也存在差异。

如何实现对推销三要素的协调，保证企业销售任务得以完成，顾客实际需求得以满足，

是广大推销员应该把握的问题。
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三、推销的特点

推销是一门艺术，需要推销员根据不同的环境和各类顾客，灵活运用多种推销技巧来实

现销售。就人员推销而言，推销具有主动性、特定性、双向性及灵活性。

推销特点

主动性 特定性 双向性 灵活性

�. 主动性

在实际推销过程中，推销员主动把产品或服务介绍给潜在顾客。这种主动性贯穿推销过

程的每个阶段和环节：从潜在顾客的寻找到与顾客建立联系，从激发顾客的购买兴趣到唤起

顾客的购买欲望，从顾客异议的转化到买卖双方的成交，都是推销员主动出击的结果。

2. 特定性

推销是企业在特定的市场中，为特定的产品寻找特定对象，通过沟通、洽谈力求达成交

易的活动过程。因此，必须先确定谁是特定产品的潜在顾客，然后有针对性地向推销对象传

递信息并进行说服。根据欧洲著名推销专家戈德曼的调查研究，如果先把潜在顾客加以合理

的分析归类，就可以使推销活动的效果提高 30%。

3. 双向性

推销是一个信息双向沟通的过程。在推销活动中，一方面推销员向顾客提供有关商品、

市场、服务等相关信息，促使顾客采取购买行为；另一方面推销员又要通过对顾客的观察、

调查和与顾客的沟通，了解顾客的需求，把握顾客对商品及企业的态度、意见和要求，以便

及时反馈给企业，这种信息的沟通过程使推销具有了双向性。

4. 灵活性

虽然推销具有特定性，但由于各种不确定因素的影响，在实际的推销工作中，要求推销

员根据不同时间、地点，各类顾客不同的需求、动机以及对推销的不同反应，灵活运用推销

原理和技巧，及时调整推销策略和方法。

四、推销的作用

�. 推销对社会的作用

社会生产的目的在于向人们提供各种产品，满足人们日益增长的物质文化需要。推销员

一方面可以通过沟通了解顾客的需求，反馈给企业，引导企业生产适销对路的产品；另一方

面可以通过推销活动把产品推销给顾客，满足其需求，从而实现了社会再生产的目的，同时

也创造了大量的就业机会。

2. 推销对企业的作用

推销对所有企业的生存和发展都具有非常重要的作用。产品成功销售，企业获得了生
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存与发展所必须的经营收入，促进其兴旺发展。

反之，企业就将衰退，甚至倒闭。企业为了发

展，就必须生产适销对路的产品，避免产品积压，

从而增强企业的竞争能力，提高企业的经济效

益。推销工作是企业生产经营活动的命脉。

华为投资控股有限公司在全国各大、中城

市及非洲、欧洲等国外市场，都安排有阵容强大、能力精干的推销员。这些人既要懂技术，

又要懂市场。公司非常重视推销员的招聘和培养，新招聘的推销员，培训满三个月考核合格

后方能上岗。这些推销员为华为公司立下了汗马功劳，使华为公司成为全球最大的电信网络

解决方案提供商、全球第二大电信基站设备供应商。2012 年中国民营企业 500 强榜单中，

华为投资控股有限公司名列第二。

3. 推销对个人的作用

例  李嘉诚先生是华人当中名副其实的首富，但其创业初期有过一段不寻常的推销经历。

他出生于广东省潮州市潮安县，父亲的早逝使李嘉诚不得不承担家庭重担。11 岁的李嘉诚

在读完两年小学后便辍学打工。14 岁时，他凭着毅力、韧性和真诚在港岛西营盘的春茗茶

楼找到一份工作。李嘉诚在努力做好每一件事的同时，给自己订了两门必修课。一是时时处

处揣测茶客的籍贯、年龄、职业、财富、性格等，以便找机会验证；二是揣摩顾客的消费心

理，既待人真诚又投其所好，让顾客在高兴之余掏腰包。李嘉诚对顾客的消费需求和习惯了

如指掌，如谁爱吃虾饺，谁爱吃干蒸烧麦，谁爱喝红茶、绿茶，什么时候上什么茶点，李嘉

诚心中都有一本账。他练就了一套既能赢得顾客，又能让顾客乖乖掏钱的本领。 

之后，李嘉诚到一家五金厂做推销员。每天他都第一个来到厂里，挑着铁桶沿街推销。

他走遍了香港的每条街道，从不放弃每一笔可做的生意。李嘉诚凭着坚韧不拔的毅力，建立

了销售网络，赢得顾客的信誉，也深受老板的器重。

后来，因为塑胶业发展迅速，李嘉诚开始推销塑胶产品，由于他肯动脑筋，又很勤奋，

在塑胶产品推销中大显身手。因为业绩突出，20 岁便被提升为业务经理，而且也使李嘉诚

淘得第一桶“金”，同时也练就了他作为企业家的才能，为日后进军塑胶业和构建其庞大的

企业帝国打下了坚实基础。

推销是一种具有挑战性、吸引力的职业。这种工作要求推销员必须全身心投入，充分调

动自己的潜能。一方面推销员通过努力工作能获得丰厚的经济收入，另一方面工作本身带来

的快乐、成就感、工作的独立性以及拥有较多的晋升机会，也是吸引越来越多的优秀人员加

入到这个行业中来的重要因素。格力总裁董明珠 36 岁南下打工，正是通过勤奋和努力，被

人们称为“营销女王”，她从一名普通的推销员一直做到总裁，通过掌握核心科技，将格力

打造成世界名牌的空调企业。

经典语句

推销已经成为企业成功的决定性

因素，它主宰着利润、投资、生产和

就业。

——美国著名学者西历克 · 桑德尔



8 现代推销技巧

1954 年，董明珠出生于江苏南京一个普通人家。1975 年参加工作。1990 年，36

岁的她毅然辞掉南京的工作，南下广东打工，1990 年进入当时还叫海利的格力，成了

一名基层业务员。一开始不知营销为何物，凭借坚毅和“难缠”，董明珠连续 40 天追

讨前任员工留下的 42 万元债款，成为营销界茶余饭后的经典故事。 1992 年，凭着勤

奋和诚恳，董明珠在安徽的销售额突破 1 600 万元，占整个公司的 1/8。随后，被调往

几乎没有一丝市场裂缝的南京。隆冬季节，签下了一张 200 万元的空调单子。一年内，

个人销售额上蹿至 3 650 万元。 1994 年，任珠海格力电器股份有限公司经营部部长。 

1996 年，任珠海格力电器股份有限公司销售公司经理。现任珠海格力电器股份有

限公司董事长、总裁。

行销王

◆案例讨论

汽车推销大王对推销重要性的看法

2009 年出版的《一切从微笑开始》书中抄录了美国汽车推销大王乔 · 吉拉德所认

为的推销对于世界的重要意义，表达了他对推销职业的看法：推销员是这个世界发展的

动力，我认为，我们每个推销员都应以自己的职业而感到光荣。我总是这样想，从 35

岁开始，我已经卖出了上万辆汽车，其中包括各种型号的轿车和卡车。你知道吗？我一

个人就为这个社会创造了许多就业机会，因为要制造这些汽车，就要生产和出售许多

钢材和其他各种材料，要开动这些汽车，就要有高速公路和加油站，还要有汽车修理店，

如此等等。仅通用汽车公司及其所属的几千家供应商，就从我们的交易中赚到了几百万

美金。了解了这些道理，你就会知道推销员是了不起的无名英雄，推销员推动了商品，

也推动了这个世界。如果我不把商品从架子上和仓库里搬运出来卖给顾客，那么整个美

国经济体系的运转就要停止，一切都完蛋了。要知道，没有我们这些推销员，就没有工

厂和商店，就没有老板和经理，就没有了工人和工程师，也就没有你现在这样美好的生活。

没有，一切都没有。可见，没有推销员，企业就无法生存；没有推销员，世界会黯淡很多，

朋友们，热爱我们的职业吧！

请讨论：

1	乔 · 吉拉德的这段话是从哪几个角度说明了推销的重要性？

2	他的这些说法对你有什么启示？

与思考思考思考 活动活动活动
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◆同步训练

每位同学结合自己的生活体会，来谈谈如何认识“推销”这一行为？如何理解推销

这一职业？

探寻二　推销观念的变迁

例  一位农场主承包经营了一大片果园，眼看苹果挂满枝头丰收在望，却不料遇到一场

冰雹袭击。雹灾过后，树上的苹果伤痕累累，几乎找不出一个不带伤的果子。往年鲜亮的苹

果尚难找到销路，如今的惨状，又该如何处理？农场主为此愁眉不展。一天，农场主又像往

日一样来到果园，一边踱步，一边想着心事。他随手在树上摘了一个苹果，边吃边想，突然

有了灵感，便马上跑回家，动手制作了许多宣传页，然后到

处散发，并在当地媒体上做了广告，大意为：本农场的苹果

个个带疤、面目丑陋，吃起来却别有滋味，绝非一般苹果

可比，君若不信，可来品尝。广告发出后，果然有好奇者

找上门来，品尝后觉得滋味确实不同。就这样一传十， 十

传百，食带疤苹果竟成为时尚。当其他果农还在为苹果的销

路发愁时，此农场主已在美滋滋地点着钞票了。这位农场主

成功地将“带疤的苹果更好吃”这一观念推销给了顾客。

 想一想：这位农场主在自己的营销实践中运用了怎样的营销观念？给我们什么启示？

一、推销观念的含义

人类的任何活动都是在一定的观念下进行的，观念是人们从事社会实践活动的指导思

想。推销观念是指以推销现有产品为中心的企业经营思想。它是为许多企业所采用的另一种

观念，表现为“我卖什么，顾客就买什么。”它认为，消费者通常表现出一种购买惰性或抗

衡心理，如果顺其自然的话，消费者一般不会足量购买某一企业的产品，因此，企业必须积

极推销和大力促销，刺激消费者大量购买本企业的产品。市场营销观念是以企业目标、顾客

的需要为经营活动中心，以集中企业一切资源力量、满足顾客需要为手段，以取得利润、实

现企业目标为目的。这是完全不同的两种观念，不能将二者混为一谈。

二、推销观念的演变过程

�. 原始推销观念（�9 世纪末至 20 世纪初）

在 20 世纪初以前，社会生产力不发达，市

场上商品供应短缺，社会产品处于供不应求的

经典语句

不论顾客需要什么类型的车，但

我们只提供黑色 T 型车。

——亨利 · 福特
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“卖方市场”。这时企业的经营思想与管理原则是“以产定销”。推销员则奉行“皇帝的女儿

不愁嫁”的思想，一切以生产者或销售者为中心，这样常常使推销员损害了消费者的利益。

2. 倾力推销观念（20 世纪初至 20 世纪 50 年代）

到了 20 世纪初，由于科学技术的不断进步和生产力的发

展，产品逐渐丰富，企业之间的销售争夺战也慢慢出现，尤其

是 1929 年～ 1933 年那场深刻的经济危机席卷了整个资本主义

世界，这种危机的直接表现就是产品相对过剩，很多企业在经

济危机的冲击下倒闭，所以资本主义所面临的直接问题已不仅

仅是扩大生产规模，产品销售也显得同样重要。企业在“以产

定销”经营思想的前提下，有意识地增加了一些推销的观念，为了和后来出现的现代推销观

念相区别，我们把它称为“倾力推销观念”。倾力推销观念是一种为达到目的，不惜损害顾

客利益的推销方式。很多企业大肆进行广告宣传，形成一种“高压推销”或“强力推销”的

局面。他们的口号也由过去的“待客上门”变成“送货上门”。

倾力推销观念的特点

1	企业生产与产品不变，卖企业所能生产的产品，是产品需要市场而不是市场需

要产品。

2	企业开始关心消费者，但并未真正关心消费者的需要及服务，仅仅是推销，促

使其购买。

3	企业开始设置销售部门，但仍处于从属地位。

知识线上

3. 现代推销观念（20 世纪 50 年代后）

20 世纪 50 年代，随着科学技术的进步，生产力的进一步提高，产品数量与花色品种的

增加，市场上的产品出现供过于求的现象，企业的经营思想逐渐从“以产定销”转变为“以

销定产”，逐步形成了以消费者为中心的现代推销观念，顾客需要什么就生产和经营销售

什么。公司推销成功的秘诀在于它们善于审时度势、随机应变，善于发掘和创造顾客的

需求。其本质就是他们掌握了现代经营思路和现代推销观念。现代推销观念强调商品的销

售必须以顾客的需求为契机，强调在推销全过程加强对顾客和用户的服务。以满足消费者的

利益和需求为中心的推销观念被称为现代推销观念。现代推销观念是适应我国现阶段需要

的、系统的、全面的企业经营指导思想，因此这种观念深入顾客的内心，推销员应积极树立

现代推销观念。

例  在 1987 年 ~ 1988 年间，美国曾经一度掀起自行车热。骑自行车，穿着自行车服，

挂着霹雳腰包，成为当时最诱人的打扮。可是时过境迁，到了 1989 年行情大变，昂贵的自

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com


