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二零零四年十月



前　言

为贯彻 “安全第一，预防为主”的安全生产方针，切实保障
劳动者在生产活动中的安全和健康，真正做到安全生产，文明生
产，在生产过程中体现 “以人为本”的原则，提高职工的安全意
识和安全技术素质，杜绝违章操作的现象，加强和提高企业的安
全管理水平，组织编写了这本 《安全生产管理规章制度》汇编。

此汇编由两部分组成，第一部分为 《安全生产管理制度》，
根据 《中华人民共和国安全生产法》，《中华人民共和国消防法》
等法律、法规及中国兵器装备集团公司下发的安全生产管理方面
的文件，制定了本厂３２项安全产管理工作的制度，这些制度也
是安全生产工作中的行为准则。第二部分为 《安全操作规程》根
据国家有关规定，结合我厂生产工艺构成情况而编写，由 “机械
加工”、“焊接”、“热处理”、“表面处理”、“理化”、“计量”、“动
力”、“水暖”及 “特种作业”等方面组成。共计８７个工程的安
全操作规程。对各工程在生产活动中应遵守的安全规程，逐条做
出了明确规定。这些规定是在加强安全管理工作中必不可少的，
同样有约束力，违反了就会给职工的生命及健康带来伤害。就会
给国家及工厂带来不必要的损失。因此，在实际工作中，每一位
职工都必需严格执行这些规程。安全管理部门也必须加强对这些
规程的检查，监督，落实。

通过对本 《汇编》的学习和贯彻，使每位职工都能真正自觉
遵守各项管理制度，熟悉和掌握本工种的安全操作规程，在生产
活动中相互督促，认真执行，增强自身保护能力，不断提高安全
生产意识，使安全生产工作上一新台阶。真正做到 “安全第一，
预防为主”。
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汇编中 “安全生产管理制度”及 “各工种安全操作规程”自
二○○四年十月执行。

国营三九四厂
二○○四年九月
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第一部分　安全生产管理制度
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安全生产总则

一、“安全生产，人人有责”。所有职工必须加强法制观念，
认真执行党和国家有关安全生产、劳动保护政策、法令、规定。
严格遵守安全操作规程和各项安全生产规章制度。

二、凡不符合安全生产要求，存在严重危险的厂房、生产线
和设备，职工有权向上级报告，遇有严重危及生命安全的情况，
职工有权停止操作并及时报告领导处理。

三、入厂新工人、实习、临时参加劳动及变换工种的人员，
未经三级安全教育或考试不合格者，不准参加生产或单独操作。
电工、起重工、锅炉工、压力容器操作工、电气焊、厂内机动车
驾驶员等特殊工种均应经专业培训和考试合格，凭证操作。外来
参观人员，接待部门应组织安全教育。

四、工作前，必须按规定穿戴好防护用品，长发职工要把长
发放入帽内；旋转机床严禁戴手套操作；检查设备和工作场地，
排除故障和隐患；保证安全防护信号保险装置安全、灵敏、可
靠；保证设备润滑及通风良好；不准带小孩进入工作场所；不准
穿拖鞋、高跟鞋、赤脚、赤膊、敞衣、戴围巾工作，上班前不准
饮酒。

五、工作中，应精力集中，坚守岗位，不准将自己的工作交
给他人；不准打闹、睡觉和做与本职工作无关的事；凡运转设
备，不准跨越、传递物体和触动危险部位；不得用手拉、嘴吹铁
屑；不准站在砂轮正前方进行磨削，磨削必须戴防护眼镜，调整
检查设备需要拆卸防护罩时，要先停电关车。不准无罩开车。各
种机具不准超限使用。中途停电，应关闭电源。

六、搞好文明生产，保持厂区、车间、库房、通道等整齐、
清洁和畅通无阻。

七、严格执行交接班制度，末班下班前必须切断电源、气
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源、火源、熄灭火种，清理场地。
八、二人以上共同工作时，必须有主有从，统一指挥，夜

班、加班以及在封闭厂房作业时，必须安排两人以上一起工作。
九、厂内行人要走指定通道，注意各种警标，严禁从行驶

中的机动车辆中爬上跳下，抛卸物品；车间内不准骑自行车。
厂区路面施工要设安全遮拦和标记，夜间设红标灯。凡动土要
经有关部门批准。

十、严禁任何人攀登吊运中的物件以及在吊钩下通过和停
留。

十一、操作者必须熟悉其设备性能、工艺要求和设备操作规
程。设备应定人操作，开动本工种以外的设备时，须经有关领导
批准后方可操作。

十二、检查修理机械、电器设备时，必须挂停电警示牌，设
人监护。在合闸前要细心检查，确认无人检修时方准合闸。非工
作人员严禁合闸。

十三、各种安全防护装置、照明、信号、监测仪表、警戒标
志、防雷装置等，不准非法拆除和非法占用。

十四、一切电器、机械设备的金属外壳和行车轨道等必须有
可靠的接地或重复接地安全措施。非电器人员不准装修电器设备
和线路。使用手持电动工具必须绝缘可靠，有良好的接地或接零
措施，并应戴好绝缘手套操作。行灯和机床、钳台局部照明电压
不得超过３６Ｖ。容器内和危险潮湿地点不得超过１２Ｖ。

十五、高空作业必须扎好安全带、戴好安全帽，不准穿硬底
鞋。严禁投掷工具、材料等物件。

十六、对易燃、易爆、剧毒、放射和腐蚀等物品，必须分类
妥善存放，并设专人严格管理。易燃、易爆等危险场所，严禁吸
烟和明火作业，不得在有毒、粉尘场所进餐和饮水。

十七、产生有害物体的气体、液体、尘埃、渣滓、放射线、
噪音的场所、生产线或设备，必须配置相应的三废处理装置或安
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全保护措施，并保持良好可靠。
十八、变、配电室、空压机站、锅炉房、油库、危险品库等

要害部门，非本岗位人员未经批准严禁入内。
十九、各种消防器材、工具应按消防规范设置齐全，不准

随便动用，安放地点周围不得堆放其他物品。
二十、发生工伤事故或恶性未遂事故时，要及时抢救伤

员，保护现场，并立即报告上级领导和有关部门。
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安全生产责任制

第一章　总则

第一条　为贯彻 “安全第一，预防为主”的安全生产方
针，落实安全生产责任，保护和改善工作、生活环境，以人为
本，保障职工生命安全，促进公司生产经营的发展，根据 《中
华人民共和国安全生产法》、《中华人民共和国消防法》和有关
安全生产的法律、法规，结合本公司实际，特制定本制度。

第二条　公司安全生产实行统一领导，分级负责制。公司总
经理是安全生产的第一责任人，各二级单位行政一把手是本单位
安全生产的第一责任人，形成三级安全管理体系。

第三条　公司各部、分 （子）公司、各类人员均要认真执行
本安全生产责任制。

第四条　经济运营部负责本责任制执行情况的监督检查。
第五条　公司各部、分 （子）公司、各类人员均有权拒绝执

行来自上级的违反安全规定的生产指令，并有权向上级安全监督
部门、公司安全生产监督检查部门报告。

第六条　本制度适用于各部、分 （子）公司。

第二章　公司领导安全生产责任制

第七条　总经理的安全生产责任制

１、对公司安全生产工作负领导责任、经济责任、法律责任。

２、负责建立健全公司安全管理体系和相应的机构，落实各
部、分 （子）公司和各级人员应负的安全生产责任。

第八条　生产副总经理的安全生产责任制

１、在总经理的领导下，贯彻 “管生产必须管安全”的原则，
对公司的安全生产、劳动保护工作全面负责。
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２、贯彻执行国家和地方的安全生产方针、政策、法令和规
定，组织制定公司安全生产管理制度和实施细则。

３、负责组织编定、审定公司安全生产长远规划、年度规划，
和生产计划一样监督组织实施。

４、在组织编制审定公司总体规划、技术改造计划、工程建
设规划时，按照 “三同时”原则，同时组织编制审定安全技措计
划。

５、在布置、检查、评比生产经营活动中，同时有安全生产
的内容，实行一票否决。

６、组织并参加安全生产检查，对查出的事故隐患，采取措
施，及时消除或加以控制，确保安全生产。

７、认真贯彻 “三同时" ，组织对新建、改建、装修、引
进、大修等工程项目的设计进行审查，符合安全生产、劳动保
护的有关规范，做好安全生产，劳动保护设施同主体工程，同
时施工，同时验收，同时投产使用。

８、负责全公司的劳动保护工作、职业病防治工作及安全生
产现场管理工作。

９、表彰奖励在安全生产上有显著成绩者。处罚一贯不重视
安全生产、违章指挥、违章作业或因渎职而发生重大伤亡事故、
重大火灾、重大爆炸事故的责任者。

１０、组织实施 《中华人民共和国消防法》、《中华人民共和国
职业病防治法》，加强消防、工业卫生工作，加强业务建设。

１１、因领导不力而发生重大伤亡、重大火灾、重大爆炸、急
性中毒事故，应承担责任。同时，主持重大伤亡、重大火灾、重
大爆炸事故的调查、分析和制定防范措施，对事故责任者提出处
理意见。

第九条　技术副总经理的安全生产责任制

１、负责公司安全生产的技术管理工作。

２、在组织编制、审定技术发展规划、技术改造计划、工艺、
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设计文件时均应有相应的安全生产篇章及贯彻 “三同时”原则。

３、在组织研究审定新项目、新产品、新工艺、新材料、
新设备时，必须同时研究其产生的污染和不安全因素及防治措
施，尽可能做到安全生产、清洁生产。

４、负责组织推广安全科技成果和安全技术改造成果。

５、因领导不力，由于设计、工艺技术、质量问题，对用
户、操作人员造成伤亡事故，应承担责任。

第十条　人事副总经理的安全生产责任制

１、在总经理的领导下，领导人事、教育、基建、生活的安
全生产。

２、加强劳动管理，合理组织劳动力。在定员、定额工作中
充分考虑职工的安全与健康。

３、督促有关部门有计划地对各级各类人员进行安全技术、
劳动保护培训。督促考核、颁发操作合格证。

４、对所辖业务范围内因未履行安全生产职责，导致发生重
大伤亡事故者，应承担责任。

５、组织制订公司绿化规定，并组织实施。

６、对职工住房定期进行检查。对危房、电气线路违章应采
取果断措施。

７、组织医务室搞好职工体检工作。
第十一条　财务副总经理的安全生产责任制

１、在总经理的领导下，认真贯彻执行安全生产，劳动保护
方针、政策、法规。

２、为保障职工在生产 （工作）过程中的安全和健康，改善
劳动条件而经公司批准列入计划的安全技术措施所需经费给予保
证并督促合理使用。

３、经审批后的安全技术措施经费，应保证资金的使用，对
于无资金或资金挪作它用造成劳动条件得不到改善而导致重大伤
亡事故，应承担责任。
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４、保证劳保用品的采购费用及安全活动中的必要费用。
第十二条　工会主席的安全生产责任制

１、宣传国家和上级工会的劳动保护及安全生产方针、政策、
法规，对职工进行安全教育和劳动纪律教育，对工会活动中的安
全负全面负责。

２、督促和协助公司行政领导，搞好安全生产和劳动保护工
作，提出改善劳动条件建议。

３、定期检查公司劳动保护措施计划情况，监督公司各单位
正确提取和合理使用劳动保护安全技措经费，监督公司各单位对
新建、改建、扩建工程执行 “三同时”。

４、在职代会上组织审议行政领导关于安全生产、劳动保护
的工作报告，落实职代会所做出的有关安全生产、劳动保护决
议。

５、参加劳动鉴定委员会会议，并经常参加他们的活动，掌
握公司安全生产动态。

６、参加重大伤亡事故的调查、分析和处理，对忽视职工安
全健康的官僚主义者和重大事故责任人，向有关部门提出处理意
见。

７、指导各级工会委员会行使有关安全生产、劳动保护的督
促检查权。

第十三条　团委书记的安全生产责任制

１、宣传国家和上级团组织的安全生产、劳动保护的方针、
政策和法规，对团员、青年进行安全教育、劳动纪律教育。

２、组织团员、青年开展多种形式的安全生产、劳动保护活
动，总结、推广团员、青年中的安全先进经验，表彰先进集体和
先进个人。

３、组织团干部参加各级安全生产检查，组织各级团组织参
加事故隐患的整改活动。
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