\ﬁﬁ&>

&

RT3 7]



IR Elmu s
KRR EE R

B = &

\&iPc/

L% =W 4k



B 47 % B (CIP) ¥ i

BEERVHEETFARSFERRLZESN I/BEE. —LF.
¥ =BE45 )5 ,2015.5
ISBN 978 -7 - 5426 - 5169 - 3

I O 1. .OF- II.ORLHEF-HE-EE
IV.(DG719.516

o R A B B4R CIP BE 5 (2015) 58 082968 5

ERERYBEEARFERRZER T

Z F/KE E

RiERE /£ B
KWUgit / B8E
B ®/F &
RERX / KK

HERERT / xr»zd 4 A
(201199) & E L # 7i7 #B 7 B% 4855 5 2 & 10 &
pog #E / www. sjpc1932. com
BRI B83E / 24175971
£n B/ EEEZREDRIHRAS

=

R /20155 A& 1R
En R /2015 £ 5 A% 1 RER

F & /890x1240 1/32

F OB /20FF

B 3K /8.625

# 2 /ISBN978-7-5426-5169-3/G - 1390
&£  #h/30.00%T

BB EE . mENAEPAPEFR MM, ESEAR TR 021 - 66510725






Il

HENURBEARLHA LR B EMHEEZ E41E
s E T AR ERHERES,

—— % R -F(E. Durkheim)
WEBFAAEZREMU AR TR A TRE
HAFAPFe LN F X BRI A EFEAEILBRAFSE

TE, FHub, HEFGLBRARLL A E T N PR B
HofRERRYSHZ L BAFRAFESRAEATE
PHRATIERZE,ATER AP ER—ARERKTH

BEHAEEL ALETHEEGH £ 5/, %6 LiEe

MBH N ELEESE ARELARMBEL ZF&MH.

—— & 42 (1.L. Kandel)
$B5—1 WRER

BB HEBERLLBEAREEREN LR, FHA, Bk #
BRI BT RE R I A —FE WA, BB 4 R £ R E
No IEWNEEAEEN (M. Sadler) 7 il i 2 22 18 U8 C TR AT XS 51 B 2

BRI E R PR ERE R 4 LM ER AR T2 B2 2 6.



BREERVHEEFARFAERR LRSS

LA — 7 LE 0 FRONE A R T A3 2 A BE T O I S R R AR
F S HCSE PR (B BE 7 T » B K Al G 3R A S8 e i WF 5 A0 B A TR AT Y
HEME.”Y

AR 2 » B Ay LA— b IE A B985 4 A YR - S A M E
SRECE I BETWE T BN, XA B HR L R BEAK IR ) R TE B
2R A E B BOR B R S RIS R . BEE A [ LY 2
B P r) A G AR O 5, R R O L BT 5T B SRR B o A
B EbR. T2, B B WL HF 5 H A B AR A7

—.  RERUHENEZRERE

xit 3 B Bl #0F ) B AN 0 R OGRS TR
NERBANHE . BAE 2002 4, B} &M F A T(RFRIL
R HE BYE ), 2005 4F X E X —BR, (RE)hEE,
R H AT fE A = — 21 55 3h 3 R B MK AN B BB A B R A )
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FEXHRAEE I ZE, BEFRELALT B & R R 55 5 & ML
FHITHREEEETIAA”. FEET, WA XHE— L RmHERE.
Al b 557 3 K, B SE HE ARl 22 B R Rl 2% % & AR 5% 1k
AL A7,
CE K 3 #0F oloS fn & J& HL 400 40 22 (2010—2020 48))
LB O R E I AN T A2 E R SR A R
A B B RE AR AL BB . B 2020 4F, B BLIE B £ B K
JBJr AR 7=\ A0 A A E R A A G F A P EME

O #5318 EREER. WRBEFEFFLIM] bm . A RECH 4t ,1998:66.



g

aip

5 WO HOE o R R 9 BEACHOL BOF AR R L W R R R B
PO #E TR W R & T 20 m R 55 sh & B e & A A
M= .

SR 5 [ R B RO B KA R AR, I A Fefb R it
RWATEIER ., PR AR sz m N, B TIERZE
WS T AL AR T o B, A0SR A oAl B R 8, AT
RAZER AT . Wt S A A 3 H b 52
e, ML EHEFPOLH T . Pl B F 2 A0 B AR
T RATAME R ARG OB T L. WA JLFEATER?

By # R AR 2 A AT BEAR , — > 2 A0 J5 IR 2 WP 30
F ! B e g B #2  FFRREATFER L
BAAL . MR ABUFHIE S HHT UES, RIMNEFENEE
BB RERIAA . B A8 B A b TR 2, — A AT
IR R E TR HF R EET . ML HF ¥ R
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S EEE . A Z I —FSTE, EARZ R — R AR , B
Xt L 2E B9 H 18 (Selbstverwaltung) AL F] . 1E 52 4l B9 B
25,4 WRA ERIE T “XUCH "BABE 7. AN BlLEF

O Fi# . PEEEHEBEHRESRE]. EFEKFHEHEFIFL.2012(4) :120—
139.



g

h[l13

EREEZEZENESFE, BIHAFMETER T T RS
ERPFHFTRR, B, T35 FeLBRRSSBLHE &
RPN EER AR, RSP RATRM T IR
BRI

MEBHMERNS  EERLBEEXEREEERN
BRIM W, “REXILVERBITEN AR T MR, %
BRI H A E AR L #OF BeE R B,
X B AR B B R L TR DT SR BURIUE R R
S8, T Z PRl AR E SF O T AR E LS 8 E B BT AR IR
RGBS R T e ECE 18 T P E LB E KR g £ A
MTAEMEEZSMA " OWm R U, EE B B FEKXMUF K
AL TR BEREM T RERZ . AP LT
AT R F P BT R BB 0F & R 3 A8 S 5
3 QSR

ERAEXFREAWNES 2T, RELE 20 4 80 FRY
ARG HEEDOCH "B BHEFRR ., 2ESHEL TR
AROLH BB F AR L, “BRE P ERBAE
WH—maERART 1983 F L), E IR B T H 36
NEETE I EROL T 3 MR AT VOB B SR F ]
7 — SRR R B T E KRR R, “STH "B #HE
B W51 R, IF A AT E A #IBF

X G R ETERWBRAE T —E R, R T —E

O XFH.BIF. FEAVEEFSPERBESIEMLXREBHE[DB/OL]. ht-
tp://www. cnier. ac. cn/snxx/xsjl/snxx_20070109150507_1896. html, 2007 -
01 -09. ,

@ BRERY¥<. hEEPRIRYEF T4 http://www. wrsa. net/36/2010/
07/28/34@8942. htm, 2010.07.28.



RREERIBBEELARFERRLRNN

A RE I Aol i 3 . SR, X 5 AT BT 38 A5 B9 BE 96 i i ik
ST E A BT TR WM L R R M AR o R R Y R
B MARKEVE2E. “TOTH "I H BT B9 Sk A R
W AAK. BEEFREINA AURRTIEPrsceE® Birhi,
ARRETFE M —FRER AT RO . 3 40, &R BLA BOH A B Bl BE
EMAR., ERANPLEFTERFRS, FRAFH B K BT
AR . JF B XS OT 7 B B0 0 E L O 4R 2
Fem Z Bt B T AR BE AT AR B A B

AT RAE 7 R R RO A R E 8 I L AR
WESHEEEARAMER. 78RR MDA, 753K E
At B TR, RSB A SRR R
HHARZ B ZHEET, “REREEN, HEFH . HERET
7 XA RBAYE, BB S R A E T BRI 22, 51 = 3AT
SBREAE A AR5 A B SN OL B ) 2 5 i i ik 2 7
I T 2 B4R R IR B BAT K R F AT XA A2 4 B

— . BATEE . Pl HEEFRAEANERABHEY . A6
A E R A A A R At R R B AR TR R i TRk
] G 4. L A0 R A i A S IR IR A RERE L @ AP 1
T 5 B0R il BE 2 AR BB/ BT HEAE R — DA — SR A o i
— R AE, BN —HE PR —LE I 1, SR 5 48 BRI SR B B R T
MAE B 5 i b 2P — R A Y Ox TR
HAERARA RRFEE A A BE S R s, A5 B X AL
R, ERETXHANR IR L A L7BE B4
ARELFREORMELERNZR . FEE L IUTH” Bl H

© HSIA-FREEH. WEHFELRIM] L5 AREH H R, 1998.:66.



4o
ol

A AR SRR AR —

73— J5 T BAT 1R A BOE ] A A B R B JF R E
B POk #F RO 7 A9 I 0 B L I EL 3 P i a5 R Y 3 R T
B R AT R O BOF fE, AR A 3L, Bt 2 — i ] 2
BB =Y. A4, R e BB RIEIR T B, X
I IR T X XOTH” BN A B BE . B 0E, B ATX W IT 7
AR AR B AR BIRZ 7 X X" A IR B A R 4
W7 4R BE A A B R H T R BB AT A AR, A 4k
SUMTIRAEYE? WA £ 46 B 2 72— EL 32 BH , B 208 1 A 16
PR A R A B S oP TRV B S Y ()

= . RUHEERENAA

A B 208 B 89 A 4k T Il B B R g, B SR A I 2B
SRR ISR NSRS, BR AR VHT L
BOIE W EAN R R R ZHEA ST X E A, 562
MERGEHAAF EAMPEHTRENZ LS, FARE
H & B 207 2R 58 T AR B B AR A IR . HA A ok S il 1 1)
RIAETE M LASE , BRATA BE#F — A5 i e dn o] Bl 22 1 % B 4 de i
Ol B 2 5 1 7]

POk B E RG A M 208, FEEE kb, iR b
“RIBEH” (Entwicklungslogik) , B MM & HBF L HEF H —
AR . B, X A JR 3% 8 B AT R B B B BT AT A Sk A
L. M7 o, XX RATHOL BF R T H i
PR . AL EE BB b, AT 1 R B Y LR BR
THULHBEERMABRUREITEL, FEENREERARS
FIRLAR BT R BE R R Z . R, BB E LR



iﬁ%@ﬂ%ﬂkﬂﬁflﬁ%ﬁf&ﬁﬁﬁﬁ]ﬁ

FREMRTITENEE. EFFEITERPUVHEFTARERZ
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AR HFEX. X—-ARERPLHFTHIEE R B I
HRETXAX—Zm. FER THRIEEFLREZHHHS.

PP EFRBEZE"BRS, BN B EEYEB AR
Georg) X XA FEMBALEF ). O 45 BARRH  BOLH
FHRARE-TEZNIEIR . AHEMFNARER. X
MARREBRETEMRBNTN. BZ.FTEKXPLHFT
i 2 U B UL T AL L R A R R AL 2 A SCIEERC Y, 2
i B s [R) A R AR S R BRI SR . B HFAE A
Bk EEH, Fi Bk B F RS RE OF A R 2SF YRR
U RAERKTRIMBERELEA K. B, EALHER
W #F EAEm A —E R R R EA K RSB RTR. KA
fF TR, EEPLEFNEREEAREN. POLEFTHRA
REERE T ENRBRBTHN.

REEBHRETHRFRIL ST CAEICH, 2N — R KA
A D st (R BB 4 B L B B &5 5% . st 2, DL E R/
Mk R EEERZ AN . #23CAPL BF A R &
T EkS N RAER L HEFTFLROERAFR., EEEM
Freodt 2SO ERTT B T MR B H R A RZHE .

@ Georg, W. Kulturelle Tradition und berufliche Bildung. Zur Problematik des
internationalen Vergleichs [A]. In Greinert, W.-D. et al. (Hrsg.). Vierzig
Jahre Berufshildungszusammenarbeit mit Lindern der dritten Welt [C]. Baden-Ba-
den: Nomos Verl.-Ges. , 1997:65 -93.
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POl BE A FRAE R A 88, I B3R T Bl 308 A AR IEFEA
[0 s 2 A T e R A, BOLEFE MR REBERN—13h
BHIBEE, A E T B BF 6P R R E BB E R
KR ETT I . BE O, A K PR L FRATT O SR A [m] 2 X A
(5] B3 - 2 HR ML 3R B A% iR R AE W 7

(D ML B A R AE” i 412 1

(W) MRRE, “ARE” (essence) ET ¥ L 5“H R
(phenomenon) A8 X , 4 B AFIE L B9 — X586 . “ARA"ZFYH
NHKR ., EHFWHAEFTEAE, BFVWHHBREZH
— WM EM T .. 5Z AR, “BRG W R A R &
HHAARERA, REFYHEBRRENTBIMEEN T
BT “HFAE” SR T LIE AR S B ER A RE R —FY 7
TREFE DR . © AR %l 48R % [F] — & 4 B Ak 2 4 A
A TR . FERA Ll G, S it 20 AR A 48 (9 47 AE L B8 R
“AJFFFAE” (wesentliche Merkmale) , B i, “Zs Jifi 47 E 7 2 R 4%
A& T B & M AT 5 B 5 SR T A R U A A R A ©

B 07 AR BURR AR o 0 2 1 T POk 0 U, S
Bk E R AR A . oTRAB, A AR E & T B SE 4 1E
SR M T BLSCAFIE . A8 4, B 2 40 o] i B B SC F AIE fX) R 7
B 208 B9 A< BUAFAE 2 0 Bk 207 B SE R AE R AT 3R A 234 Al

© FMLZ]. k. bR AR 19891403,
@ #$F{E[DB/OL]. http://baike. baidu. com/view/1069886. htm.
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Ui A A B iy 5 O H SR 1) T AT L EORE A9 AR AE

HROE 20 A T AR AE SR AR T LSRR AR T 35 A9 . SRS AR AE 2
P B2 7Y 74 R B A 28 B o AR AT ) DB B 5 2R T A TR R AL
) R A A A A PO B R AR E A AR B S50 . BRSE B
B 2 B 28, AR S Bl B SE AR 26 1, 4 AR X BRI
B ILFAEFAT /A5 B AE i —Fp iR ” . 2R AR AL 9 Bk 3
BEE, WA AL EF AR B, o B X R BE
BRI ATIRA S0, F B 28 28 1 v Ak 4 B, 12 B B9 75 M L 4
BRI REAE” D,

— MR UL B 5T TE X WOk #OF 2R R BEAT IH QN B A%, R
AR B EF SR KR B . o, A R 3% IR R AT
WA AN F k3 43, T LAy RO #F THRIEE L R B E T
B B 2R R AN g A 45 G B0 DA H BRI 2 AR R
AIE T LASY R i =X, 2 — =, BT L @

T X T BRI BN 89 RO B B R G0 RF (W . D Greinert)
RHA=FMERNPULHE TR LR ENURM A BT S
B (Marktmodell) ; LAk B 4 1R 3R 1 2 48 B K (Schulmod-
ell/Biirokratische Modell) ; L4 £ & A 8 3 #9 X T K 2 (duales
Modell) ,©

@ Deilinger, T. Das Konzept der Qualifizierungsstile als Kategoriale Basis idealtypis-
cher Ordnungsschemata zur Charakterisierung und Unterscheidung von Berufs-
bildugnssystemen [[]1. Zeitschrift fiir Berufs-und Wirischaftspidagogik, 91. Band.
Heft 4. Stuttgart; Franz Steiner Verlag Wiesbaden GmbH, 1995.88.

@ ¥l A ANBCHE R B ST LD . A AR K 2 1 38 3L, 2008063

® Greinert, W.-D. Berufsbildungsforschung ohne historische Orientierung —
statt eines Nachrufes [A]. In Wuttke, E. & Beck, K. (Hrsg.). Was heisst und
zu welchem Ende studieren wir die Geschichte der Berufserziehung? [C]. Opladen &
Farmington Hills: Budrich UniPress Ltd, 2010:115 - 129.
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WRERGAB L BEF AR, RHZXENRLEF
KR E T EZXRBEMN. FHitk, EEH¥F B EM (T
DeiBinger) B K & 3% T SE AR A RUbR o T4 B AR B AU 5] ALk
HEXA IFHRH, B EFAILL N =F KA. EET M
(funktionsorientiert) ; B} 2% 5 [i] ( wissenschaftsorientiert) ; Bl
5 [ (berufsorientiert) ,” @

FECHR Y M E R 1 0 ) — 5 o, At X TR XU T
EREER B EFEEARFMEHRT THHA . MIAH . NFTS N
WG . N5 s H RO . LR 55 sh e S5 sh i 5
LR AR SR FE B ) M RRAE R AR KB B . T H
SMPBEHHAHATG, FEEELSTSIENRKEMHT
R 7 S it Sk S B A . HR ol S 1) (] R A 4K 0 7 0OV 2 2 S I
@ R, 7E X VR R A PR AN IS HE T 7 E L E 2 A
M S 1 7 AR . S A SCHER, AT DA, 3R 1 E L

FEARRWERWA . Fo0, HEE SO P AR B SR IAE N
ZHGEXBEARE. ZaBEZT, “Bllk 7 (Beruflich-
keit) & B A WU 9 BE 2, BRI R 3048 — K A BRIl M 7 R 48 R 18
E PO & F A TRRAE . A B AT SO IR B A< B RRAE A Kk R 2 4R 1Y
Ik R AN D FRATT AT LAAR th 4558, “HOl P B A N LA R B 7R
AR PR FMET B &R, 8T 74 E IR BF AR
B,

@ DeiBinger, T. Beruflichkeit als ,, Organisierendes Prinzip“ der deutschen Berufsaus-
bildung [M]. Markt Schwaben: Eusl-Verlagsgesellschaft mbH, 1998:126.

@ Z W .DeiBinger, T. Beruflichkeit als ,, Organisierendes Prinzip“ der deutschen Beruf-
sausbildung [ M. Markt Schwaben: Eusl-Verlagsgesellschaft mbH, 1998.81 —132.
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(=) BULBHE R g i il

WATEFFHE R B 0] B Bl 20F W &k & 2 18 4 o T ok 7
IEANAS BAR T U, BV B F 1 & R B 3 IR 52 4t & ALY 2 0
HHRAE S AN R B F & R AL T W8 3k 3 1, 2tk Rk 2
FEARNERARR MR THRLHEENRED . KRN
HHRP I EFRENFEHEWINRGE . PLETRENH
BXTPNLEE RAE W E K., EETEMER 8 KRS s1EH
T T MR A RE R

L EE &SRB I MBEIE, 18 B9 2 L3 R R h
BRMEZWMPUBELRORR. XEATAIRAZ, FE
AIEWA . —2NEIRMA N KRRk RED 5Bl #
BARBEZ MR EE LR . Z2NE KK A BT Bl 2
B AR B AT

fEEZE A 5L (). Zabeck) B K REM REH BT A
P HERENTI S, UG R E KR sh IS B4 N
. MR, A 43 R 408 3 PE (reine Vernunft)
F1 5L Be B M (praktische Vernunft) , [ &l BE M an SR 8B A4E F T 52
BRI, AP A, BRAE B T —F R T BT R 48 1) BAE (regulative
Idee) , IRGEEMA.C M THLAFTN S, PLBEMRER
RO ZH A PR AE A SS . — O T, iR B M 2 3 R
W EARFIEREE, 55— 07w, LREAERYERLHET
AFERFEN AR, BUHEARFENER KRMER, 5

@ % Bl H: Zabeck, J. Uber den rechten Umgang der berufs-und
wirtschaftspidagogischen Historiographie mit der Theorie der Beruflichen Bildung
[A]. Ingrid Lisop (Hrsg.). Vom Handlungsgehilfen zur Managerin-Ein Jahrhundert der
kau fminnischen Professionalisierung in Wissenschaft und Praxis am Beispiel Frankfurt am

Main [C]. Frankfurt am Main: G.A.F. B.-Verlag, 2001:136.



=

onf

B HEFELERTFHEZHEMERAL. P FLETHZ
MEMER MR THRLHETOERS S, BLBREMEN
15
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R AT, A SR MG H & 408 18 B AL RE /Y 3% 28 AT
. EFREFLT B HFLRANEEZRAHRSRLHET
ASERAE T E MM S H . PE Z 0 X R A R #3789
FFAE o

B2, Jn e AT L 2B K 3 1 i BRI A, BT S
HERPUHEFLRGE IO TETEAS. ENAN RLHF
S EVE B B 3 A B2 Bk #CF AL AL (Institutionali-
sierung) . “HLHIE LSBT, BB K B BRI T R E R
2o TR TR AN A G R AR A R R IR B LA
WEMER, R THEFFAES NI B HFRERAHN
o, T HG B T Ak A2 BGX PR E B MR BF LM . SR,
“FEMLTEMLEE R, WA B - NRERERXR"D,
B g xt F B BOE AL B9 A R T 5 B A LA J7 T R A R A
W S5 i A A RS B T s AT AL
HEMEM.

eI, BAR AR DL S JF B B R 2 R B/ AL LA

@ £ 0L :Zabeck, J. Die Institutionalisierung der Berufserzichung als Gegenstand
kritischer Geschichtsschreibung [A]. In Wuttke, E. & Beck, K. (Hrsg.). Was
heisst und zu welchem Ende studieren wir die Geschichte der Beru fserziehung? [C].
Opladen & Farmington Hills: Budrich UniPress Ltd. , 2010:204 - 205.
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