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Lesetext:

Noch ist nicht erklért, wie genau der Lernprozess ablduft. Speichert das Gehirn mehr interessante
. Sachen oder mehr wiederholte Kenntnisse? Diese Fragen miissen noch geklért werden, bevor man
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das bewusste Gedichtnis z.B. mit einem entsprechenden Gehirntraining einiiben kann. Doch einige
Hinweise gibt es bereits: Damit Menschen die Fahigkeit zum absichtlichen Gedéchtnis mit Erfolg
einsetzen kdnnen, miissen sie innerlich iiberzeugt sein, dass die entsprechenden Informationen
unentbehrlich sind. Das Prinzip gilt immer fiir das langfristige Gedéchtnis.

Aufgaben: A, B oder C?

1. Man weil} bislang nicht genau,
A. warum sich Menschen fiir bestimmte Dinge interessieren.
B. was fiir Informationen Menschen behalten konnen.

C. wie das Gehirn die ausgewéhlten Kenntnisse speichern kann.

2. Eine Voraussetzung fiir das langfristige Gedichtnis ist, dass man
A. jene betreffenden Botschaften sehr wichtig findet.
B. an Gedichtnistrainings teilgenommen hat.
C. sich bewusst darum bemiiht.

X PR )T X4 SR R o] LU BRI L 0038 SUG RSN 2, (HRAE A B se b 28
BRI, MRFEFEZEEREEXON, BEEHESER, RNEENR - BRASH
BLB S, W RAVE LR IR RS, AREFZESHIEE LR, SRR,
Aufgabe | XM JESCHH) “Speichert das Gehirn mehr interessante Sachen oder mehr wiederholte
Kenntnisse?” X/)24H1 ) “mehr interessante Sachen” Fll “mehr wiederholte Kenntnisse” &
ZIR AIRIE S, AR, miETMAH A “bestimmte Dinge (4FEMIARTG ) ” BIREIFIE
X%, M H “warum sich Menschen fiir bestimmte Dinge interessieren” 1% ¥ |5 5 LA
fF. MCEWIHE “die ausgewihlten Kenntnisse (GEFRAFNN) 7 E2RIEEBENEELT,
FIFESCHPAYZ 8L “mehr wiederholte Kenntnisse” AR, WEHERRE, HABREDIH
i) “was fiir Informationen” XM A& Z FAUIRMIER., FrLABIATIIER . Aufgabe 2 XV 5
SCH) “dass die entsprechenden Informationen unentbehrlich sind” , H.H' “die entsprechenden
Informationen” JEAFHEAINE, FAETHE “jene betreffenden Botschaften ( ARLEAH A%
HFMER) 7 WA, BEAE RN “die — jene” , XAHIEILXW “entsprechen —
betreffend; Informationen — Botschaften” . HAtB N BETI I Aufgabe 2H1#) “Voraussetzung”
I8 EARRL, FrLIAETUER, B, CHETHNR.

Losung:
1-B 2-A

M LBl Aufgabe 1 BTLAER], R RAIAE IR EAER S I REFIBE R F KB RA XK.
FrLLEHE T RE IR BRI ETE
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Hortext 1 Weihnachtsjobs

Gesprich einmal.
Lesen Sie jetzt die Aufgaben 1 — 8.

Notieren Sie Stichworte.

Vor dem Horsaal
(0) Woher kommt Sven?

1 Wann sollte Sven arbeiten?

2 Welche Informationen sind wichtig fiir den
Job? (Nennen Sie einen Punkt.)

3  Was fiir Aktivitdten sind hilfreich,
damit die Kinder keine Angst vor dem

Weihnachtsmann haben? (Nennen Sie einen
Punkt.)

4 Was fiir einen Kurs braucht man fiir die
Bewerbung?

Sie sind vor dem Horsaal und horen ein Gesprach zwischen zwei Studierenden. Sie horen dieses

Horen Sie nun den Text. Schreiben Sie beim Horen die Antworten auf die Fragen 1 — 8.

(0) Von der Jobvermittlung

1

2

4
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5 Was ist der Berufswunsch von Sven? 5

6 Welche Erfahrung méchte Sven in dem Job 6
erhalten?

7 Mit welchen zusétzlichen Kosten muss man 7
bei diesem Job rechnen?

8 Welche Jobs mochte Maike iibernechmen? 8
(Nennen Sie einen Punkt.)

M E R AT LIRS, At INA L RS T SR iRwelch-? BL# was fir? X
BEROE A, KBEEN T HRATED RENSETT AN B IERERE, (R ARRAY
BIEBL, HeindE A SIS AMujk8: Welche Informationen sind wichtig fiir den Job?

Ao A nlfEIC AR IX AN E S, viele Informationen iiber die Familien, {HA&:15 2R
ICRXNEE, MHIFragefIX R, XNEEZMAERNEFHN . FHAHBHE ML “Welche
Informationen” , BARE—MFEMIANZ, id5k “viele Informationen iiber die Familien”
RZIRONE, MUt hE S EAERHEANE LRI ( “Vor allem die Fragen wie” ) , Ff
LA d sk wiela B =AM M — A R IEHE SR, HBHIdR “viele Informationen iiber die
Familien” AREHIN, M55 =AM “Was fiir Aktivititen sind hilfreich, damit die Kinder
keine Angst vor dem Weihnachtsmann haben?” Hf%E]iaZ “was fir - 27 , BOAFEERNE
8], FrUXAMMERERSINEREN, HECR— N As T .

Ldsung:

1. am heiligen Abend

2. Wie viele Kinder hat die Familie? / Wie alt sind die Kinder? / Besuchen sie Schule oder noch
Kindergarten?

. kindergerechte Aktivitdt / Weihnachtslieder singen / Geschenke fiir das Kind

einen Anfangerkurs fiir Kinder-Psychologie

. Kinderarzt

. wie man mit Kindern umgeht

. die Kosten fiir Kostiime

0 9N AW

. Kellnerin / die Jobs, mit denen sie mehr verdienen kann

HIEET WL, NIRRT SR B R R R E A B, JUHEEW 3RS, RE X
B “welch-" BRI, FEWF WA HEAJER B EAER/RIENC, Ll vor allem; speziell;
besonders; in erster LinieZ5%% ., W5E6/H “Welche Erfahrung méchte Sven in dem Job erhalten?”
#) “welche Erfahrung” XFR7WT J7JESCH) “Dieser Job bietet eine besonders gute Chance. Ich kann
nimlich praxisnah beobachten, wie man mit Kindern umgehen sollte.” XHE A #2/Ri “besonders,
nimlich” JEHESZHRAFFIENE . FHINXEEERIFET T EFE SRR R MNG), duptik
KEMF RN REICRINE . F841MREH “Welche Jobs mochte Maike iibernehmen?”
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HERH AR ZE, HAP S DNERESCRLL “lieber” ATz, 5 AVE RS RRE S H
)% Z MA) “mit denen ich mehr verdienen kann.” B 158 —hs Haifr—&, FHFEIEHC
SESIEBIINZ, FriEfE B e R TP BRI R S, J—EREAEIC
SRSk, RuTRES M BAM—Fr AORIR R F— D uTRERE R, FIEE NIRRT SRR
KRR U EE T

Bz, TR EE U AR h B BRI, welche-3X MG In)ia]— ot B

e S 1)) 2 B E RN Z, was fir JXANSERIE 20 RO A E iRl 1A, 80 Tod
I 2R, IXPETERRR IS R o T A R IER R E RN T — 5>

Transkription:
Maike: Hallo Sven, wohin gehst du denn?

Sven: Hallo Maike. Ich komme gerade von der Jobvermittlung. Weifit du, ich habe jetzt
einen neuen Job an den Weihnachtsfeiertagen, ich kann den Weihnachtsmann am

heiligen Abend spielen. Es gibt iiber 200 Bewerber, endlich werden nur 20 eingestellt.

Maike: Tol'l! Aber was macht man dann eigentlich? Kann man einfach zu einer Familie fahren
und ,,frohliche Weihnachten* sagen?

Sven: Natiirlich nicht. Der Job ist doch komplizierter, als du denkst. Zuerst muss ich viele
Informationen iiber die Familien sammeln. Vor allem die Fragen wie: wie viele Kinder
hat die Familie? Wie alt sind die Kinder? Besuchen sie die Schule oder bleiben
sie noch im Kindergarten? Oder so was. Dann werde ich nach den Anforderungen
der Eltern auftreten. Manche Kinder haben schon eigene Briefe geschrieben. Das ist
einfacher. Ich kann mich nach ihren Wiinschen verhalten. Aber die anderen nicht. Ich
muss mir selbst vorstellen, wie ich eine schone Stimmung schaffen kann.

Maike: Hm, warum ist das Alter der Kinder denn so wichtig?

Sven: Tja, viele kleine Kinder haben doch Angst vor Fremden, deshalb muss man sich
vorher auf eine kindergerechte Aktivitat vorbereiten.

Maike: Kindergerecht? Singst du Weihnachtslieder oder bringst du Geschenke?

Sven: Ja, so Ahnlich. Aber es geht nicht nur um Aktivititen. Auch die Verhaltensweise ist
dabei total wichtig und wir werden entsprechend trainiert.

Maike: Training? Hast du auch einen Kurs besucht?

Sven: Na ja, jeder Bewerber muss an einem Anféngerkurs fiir Kinder-Psychologie
teilnehmen, das ist die Voraussetzung fiir den Job.
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Maike:

Sven:

Maike:

Sven:

Maike:

Sven:

Maike:

Na ja, jetzt verstehe ich, warum der Job dir gefillt. Das hat doch mit deinem
Studienfach zu tun, oder?

Ja, richtig. Ich studiere Medizin und mdchte doch Kinderarzt werden. Dieser Job
bietet eine besonders gute Chance. Ich kann ndmlich praxisnah beobachten, wie man
mit Kindern umgehen sollte.

Arbeit an den Feiertagen, kannst du mehr verdienen als bei anderen Jobs?

Nee, das glaube ich nicht. Etwa 10 — 12 Euro pro Stunde und die Fahrtkosten. Aber
man muss die Kostiime selbst bezahlen.

Also, das wire mir zu anstrengend. Gibt es auch andere Jobs bei der Jobvermittlung?

Ja, schon, zum Beispiel, viele Restaurants brauchen Aushilfe in der Kiiche, oder
Kellner in der Kneipe. An den Feiertagen kann man dabei bestimmt mehr verdienen
als an den Wochentagen.

Dann arbeite ich lieber als Kellnerin. Du weift doch, ich leide unter Geldmangel,

deshalb sind fiir mich die Jobs besser, mit denen ich mehr verdienen kann. Ich muss
jetzt auch zur Jobvermittlung. Bis bald!

=
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Text 1

Viele Meteorologen sowie Wirtschaftler vermuten, dass heftige Hurrikane in Zukunft noch schlimmere
Auswirkungen auf Menschen und Natur verursachen werden als die in der jiingsten Vergangenheit. Der
Grund liegt darin: Viele grof3e Metropolen liegen an der Kiiste, wo sich neben der Bevolkerung auch die
Wirtschaft rasch entwickelt. Daher sind immer mehr Menschen davon betroffen.

Aufgaben: A, B oder C?

1.

Manche Forscher glauben, dass

A. die Hurrikane in bestimmten Stadten haufiger passieren werden.
B. die Folgen der Hurrikane katastrophaler werden.

C. Hurrikane schwer vorherzusagen sind.
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2. Die Forscher weisen darauf hin, dass
A. alle Kiisten von Hurrikanen bedroht sind.
B. die Zahl derjenigen Grofistddte an der Kiiste wichst.
C. Bevélkerung von Hurrikanen zunehmend gefahrdet wird.

Text 2

In Deutschland sind zurzeit viele Erasmus-Programme zu finden. Sie organisieren Seminare und
Vorlesungen teilweise im Ausland und begiinstigen dadurch iiber tausend Studenten in ihrem , Lernraum
Multikulturen. Sie funktionieren auflerdem im Rahmen eines eigenartigen Lernsystems, wo die Studierenden
Stundenpldne aus den Angeboten anderer europdischer Universititen individuell gestalten. Studienleistungen
der Erasmus-Programme werden breit anerkannt. Dabei kann man einerseits mehr zusétzliche Qualifikationen

wie Sprachkenntnisse beherrschen, andererseits gewinnt man Uberlegenheit auf dem internationalen
Berufsmarkt.

Aufgaben: A, B oder C?

1. Was bedeutet der ,,Lernraum Multikulturen*?
A. Bestimmte Lehrveranstaltungen werden in speziellen Unterrichtsraumen durchgefiihrt.
B. Einige Lehrveranstaltungen kdnnen im Ausland besucht werden.
C. Mehr Studenten werden in diese Projekte einbezogen.

2. Wozu soll das spezielle System der Erasmus-Programme dienen?
A. Man erhélt regelméBig Stundenplédne von allen europdischen Universitéten.
B. Man kann sich damit an den ausgewéhlten europdischen Universititen immatrikulieren.

C. Man kann sich damit passende Lehrveranstaltungen mancher europiischer Universititen
aussuchen.

Losung:

HE.: B—HMAETH “in bestimmten Stidten” RAFIEILLIRT, MBELH “viele
Metropolen” J:iZ 1§ HUHEE R, REAKR, mEHMRAERE] “haufiger passieren ( HEH &
H) 7, CIET “vorhersagen (T ) 7 JRSCHALRE], FrLL HABEWIER.

55 b B BIETH H Y 8 T Al derjenigen - B L ALHF IR, ML “viele Metropolen” , #&
ZREKHETT, EEARRN . AL “alle” S5FSCAFF, BEIRE. IETRETRC,

Textl 1-B 2-C

HE: F 8K B #ETiH “Einige Lehrveranstaltungen” XMW JECH K “Seminare und
Vorlesungen teilweise im Ausland” , AIZIERINEXTI . MAETHH) “bestimmt, speziell” HRZEXTM
RN, PrLLAEES . CIEMH LR AE IR S A X B o

FE WP RICIETTE “passend — individuell; mancher europiischer Universititen — anderer
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europdischer Universititen” , B T IaiLXR.Z 50, HWRIZIERINERIL, MBIATHER 7 NEAR
Z4h, WATEH L “an den ausgewiihlten europidischen Universititen” ZHFFEHINZ, H5FE AN
o AXETIR) “alle (I ) " SIRSCAXRM, BrLl A CETIER.

Text2 1-B 2-C

m HV1 Im Sekretariati

0)
1

Sie sind im Sekretariat und horen ein Gesprach zwischen einer Angestellten und einem Studenten. Sie
horen dieses Gesprich einmal.

Lesen Sie jetzt die Aufgaben 1 — 8.

Horen Sie nun den Text. Schreiben Sie beim Horen die Antworten auf die Fragen 1 — 8.

Notieren Sie Stichworte.

Wonach mochte sich Tim erkundigen?

Welche Informationen braucht die Angestellte, um
Tims Fragen zu beantworten?

Welche sind die wichtigsten Unterlagen, die Tims
Freund fiir die Einschreibung braucht? (Nennen
Sie zwei.)

Wozu benétigt Tims Freund die Bescheinigungen
der Universitat?

Wem rit die Angestellte dazu, ein Servicepaket zu
bestellen?

Welche Leistungen gehdren zum Servicepaket?
(Nennen Sie zwei.)

Welcher Vorteil des Servicepaketes wird von der
Angestellten genannt?

Wovon hingt der Preis des Servicepaketes ab?

Wie begriindet Tim seine eigene Bestellung eines
Servicepaketes?

(0) die Gebiihren der Einschreibung
1

KRWT HERPTERNER RS A W8, HAH) “die wichtigsten Unterlagen” X 5 S H
#) “besonders” , T H. “welche ...?" [a] )4 FFEH0T EZERIMNE, FTLLRARTEE =4 “den Pass
/ den Nachweis der Krankenversicherung / den Uberweisungsbeleg der Gebithren” & IFMffEZR, WG
Y “einige Zeugnisse und Bescheinigungen” A ETHEICRHIAZR,



