B R R SO

- Schriftenreihe Rechtswissenschaft

Chinesisch - Deutsches Hochschulkolleg
an der Tongji-Universitat Schanghai

Y RFEALPELH

AR 5 ) S S O M ) A A




[&) i5F o {8 % 3 ST EE

H 82 ] IR B
Sk LB 5

aRE 4

H X H Kk #t



A # & RFPEE¥EE

# £
E @
L3 1
i
HRRT
£ W
B ®
FOOX
B ¥
F N
B X
B

G ON-EY-FETA 2
BIHE

E N

k3l
BRHRE(ERXMHE% 180 A2 %)
+EFEBE

BB IK BRI R A 518 R
640X 935 X 1/16

11.75

167000
2003410 A% 1 RS L KER
1—2000

ISBN 7-80656-860-3/F - 104

®

f#t

24.00 ¢



BegriiBungsansprache beim 120Rechtssymposium in Shanghai

BegriuBungsansprache beim
120Rechtssymposium in Shanghai

Professor Dr. Dr. h. c. mult. Horst Sund
Beauftragter des DAAD fiir das Chinesisch-Deutsche Hochschulkolleg
Anfang November 1999, also vor knapp dreieinhalb Jahren, wurde
von Bundeskanzler Gerhard Schroder und Ministerprasident Zhu
Rongjt bet einem offiziellen Besuch in China ein umfassender Dialog
uber Fragen des Rechtsstaats vereinbart. Ein halbes Jahr spater,
am 30, Jum 2002, wurde dann die Deutsch-Chinesische Vereinba-
rung zum Austausch und Zusammenarbeit im Rechtsbereich un-
terzeichnet, um damit die rechtliche Grundlage fur den Ausbau und
die Intensivierung der gegenseitigen Beziehungen auf dem Weg des
Rechts zu schaffen. Thematisch ist der deutsch-chinesische Re-
chtsstaatsdialog als umfassender Austausch konzipiert, bei dem der
Aspekt der Rechtsstaatlichkeit jedes einzelne Teilgebiet durchzieht.
Die Grundsatzvereinbarung sieht u. a. MaBnahmen in den Bereichen
Verwaltungsrecht, Zivil-und Handelsrecht, Wirtschaftsrecht, Arbeits-
und Sozalrecht vor. Der Dialog ist ein auf langere Dauer angelegter
Prozess, der im Geist des Prinzips der Gleichberechtigung und der ge-
genseitigen Achtung” gefuhrt werden soll.
Mit seinen beiden Lehrstuhlinhabern fur chinesisches Wirtschaftsrecht
beteiligt sich das Chinesisch-Deutsche Hochschulkolleg an diesem Re-
chtsstaatsdialog:

Prof. Dr. Wang Weida: Stiftungslehrstuhl fur Wirtschaftsver-
waltungsrecht (Shanghai Volkswagen)
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Prof. Dr. Gao Xujun: Suftungslehrstuhl fur Handels und Ge
sellschaftsrecht {Siemens AG und ThyssenKrupp AG).
Ausdruck dieser Aktivitaten sind
1. die Organmisation chinesisch-deutscher Rechtssymposien am CDHK zu
den Themen
Erfullung der offentlichen Aufgaben durch Privatrecht (12. —
13. Marz 2002 )und
Corporate Governance 1n internationaler Perspektive, Deutsche
und chinesische Unternehmensgesetzgebung 1m Vergleich
(11.—13. Marz 2003),
2. die Grundung emnes chinesisch-deutschen Instituts fur Wirtschaftsrecht
am CDHK und
3. die Vorbereitung zur Einrichtung emnes Masterstudienganges
Wirtschaftsrecht.
Mit diesen Aktivitaten wird das CDHK jetzt auch zu einem
Kontaktzentrum fur die chinesisch-deutsche Kooperation im Be-
reich der Rechtswissenschaften., Damit kann emn kleiner Beitrag
geleistet werden zu den Planen der Tongj-Umversitat, die Re-
chtswissenschaft-wie auch die Medizin-erneut auszubauen. War die
Tong)1-Universitat mit threr Rechtswissenschaftlichen Fakultat ein-
stmals emne Hochburg der Rechtswissenschaft in China-das gleiche
gilt fur die Medizin-fuhrte die Umstrukturierung des Hochschul-
wesens n den 50er Jahren aber zum Verlust dieser beiden groBen Be-
reiche,
Ich gratuliere Herrn Kollegen Gao sehr herzlich zu dem ausgezelch-
neten Programm, fur das er namhafte Gelehrte der Rechtswissen-
schaft aus China und Deutschland gewinnen konnte. Ich mochte
wunschen, dass nach dem Symposium im vorigen Jahr, das Herr
Professor Dr. Wang Weida organisiert hat, mit der heutigen Ta-
gung eine Tradition begrundet wird und das CDHK jedes Jahr zu
einem Rechtssymposium einladt. Das erscheint mir umso wichti-

ger, weil gerade nach dem kurzlichen Beitritt Chinas zur WTO
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zahlreiche Fragen auftreten, die 1m gegenseitigen Dialog einer
Losung zugefuhrt werden mussen.

Ihnen allen wunsche ich emne erfolgreiche Tagung, an deren Ende
Sie hoffentlich davon uberzeugt sind, dass es sich gelohnt hat, nach
Shanghai an das CDHK zu kommen und dass Sie mit neuen

Erkenntnissen wieder an IThre Wirkungsstatten zuruckkehren.

11. 03. 2003 Am CDHK der Tongn Universitaet Shanghai
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Vorwort

Vorwort

Vom 11. — 12, Marz 2003 fand in den Raumen des Chine—
sisch-Deutschen Hochkollegs (CDHK ) der Tongj Universitat das
zweite  deutsch-chinesische rechtswissenschaftliche Symposium
statt, dies Mal zu dem Thema , Corporate Governance 1n Interna-
tionaler Perspektive”. Es wurde vom Lehrstuhl fur Wirtschaftspri-
vatrecht des CDHK und vom Lehrstuhl fur deutsches und
europaisches Unternehmens-und Wirtschaftsrecht, Rechtssoziolo-
gie und Burgerliches Recht der juristischen Fakultat der Humboldt
Universitat zu Berlin gemeinsam organisiert. An der Tagung nah-
men insgesamt mehr als 30 deutsche und chinesische Juristen teil,
darunter mehrere Professoren der Humboldt-Universitat zu Berhn
und anderer deutscher Universitaten, des Instituts fur Rechtswis-
senschaft der Chinesischen Akademie fur Sozialwissenschaft in
Peking, des Insututs fur Rechtswissenschaft der Akademie fur So-
zialwissenschaft Shanghai, der Fudan Universitat, der Sudwest
Universitat fur Polhink und Rechtswissenschaft, der Nankai
Universitat und weiterer chinesischer Untversitaten, Wahrend der
zwer Tage erorterten die Experten wichtige mit der Corporate Gov-
ernance verbundene Probleme und diskutierten Reformvorschlage.
Der Fachbereich Wirtschaftsrecht des CDHK wollte mit der Ta-
gung den Rechtsdialog zwischen Deutschland und China fortfuhren
und der Reform der Unternehmensgesetzgebung neue Impulse
geben,

1. Hintergrund der Tagung

Corporate Governance 1st zur Zeit emn weltwert diskutiertes
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Thema. Nach mehreren Bilanzskandalen (zum Beispiel Enron in
den USA, EM-TV in Deutschland) wurde es international noch
wichtiger. Die daran beteiligten nationalen Regierungen und Parla-
mente, die Borsenaufsichtsbehorden, die Kautelarjuristen u. a.
haben die Ursachen fur Bilanzmanipulationen erforscht, Erfahrun-
gen ausgetauscht und GegenmaBnahmen ergriffen.

Auch 1in China haben sich gleichartige Manipulationsfalle er-
eignet. Sett den achtziger Jahren des letzten Jahrhunderts wurden
viele chinesische Staatsunternehmen in Aktiengesellschaften umge-
wandet. Um die innere Ordnung der umgewandelten Gesellschaften
zu regulieren und die Aktionare sowie die anderen Beteiligten vor
ordnungswidrigen Handlungen der Geschaftsfuhrung zu schutzen
wurde im Jahr 1993 das Gesellschaftsgesetz erlassen. Danach
wurde eine Serie von weiteren Gesetzen und Verordnungen in Kraft
gesetzt, Die wichtigsten sind das Wertpapiergesetz von 1998 und
die , Vorlaufige Verwaltungsverordnung (des Staatsrats) zur Ak-
tienemission und zum Aktienhandel“ von 1993.

Trotz dieser gesetzlichen Regelungen sind mehrere Falle
skandaloser Bilanzmanipulation in borsennotierten Aktiengesell-
schaften bekannt geworden. Als Hauptbeispiel gilt die Bilanzfalschung
im Handelshaus Zhengzhou Baiwen in der gleichnamigen Stadt in der
Provinz Henan. Die Gesellschaft, die zeitweise zwischen 50. 000
und 100. 000 Aktionare, rund ein Drittel davon aus der Stadt
Zhengzhou, hatte trotz eines starken Verlustes zwischen 1998 und
1999 einen Gewinn im Jahresabschluf ausgewiesen und setzte auf
einen aggressiven Expansionskurs. Dies fuhrte dazu, dass ihre
Schulden sich Medienangaben zufolge auf 2, 1 Milliarden Yuan
anhauften, bis sie schlieBlich Insolvenz anmelden musste. Dieser
Fall und einige andere machten deutlich, dass die gesetzlichen Re-
gelungen Chinas zur Corporate Governance noch luckenhaft sind und
daher erheblicher Forschung-und Diskussionsbedarf bestand. Um solche

Falle zu bekampfen, erlieB die Wertpapieruberwachungskomm ission
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Chinas als die zustandige Behorde im Jahr 2001 die , Richtlinie zur
Einrichtung eines Systems unabhangiger Verwaltungsmitglieder 1n
borsennotierten Aktiengesellschaften “ sowie einen chinesischen
»Corporate Governance Kodex”. Man hoffte, auf diesem Weg die
an den Unternehmen Beteiligten vor rechtwidrigen Handlungen der
Geschaftsfuhrung besser schutzen zu konnen. Wie in mehreren
Beitragen zu der Tagung ausgefuhrt wurde, ist allerdings zweifel-
haft, ob dieser Zweck tatsachlich erreicht werden kann.

2. Bedeutung der Tagung mit deutschen Juristen

Warum aber wurden gerade deutsche Juristen zu der Tagung
eingeladen, obwohl , Corporate Governance® ein weltweit viel dis-
kutiertes Thema bildet? Daf ur bestehen zwe wichtige Grunde. Der
eine 1st, dass sich das chinesische Recht zur Fuhrungsorganisation
von Grossunternehmen an dem deutschen System orientiert. Nach
dem Gesellschaftsgesetz vom 1993 muss jede Aktiengesellschaft wie
in Deutschland die drei Organe Hauptversammlung, Vorstand und
Aufsichtsrat haben. Die Trennung zwischen Vorstand und Aufsich-
tsrat hat zum Ziel, emn unabhangiges Kontrollorgan emzurichten, wel-
ches das Unternehmen und die Anteilseigner vor unrechtmaBigen Hand-
lungen der Geschaftsfuhrung besser schutzt als es die Hauptver-
sammlung konnte. Demselben Zweck dient der in beiden Landern
geltende Corporate Governance Kodex, der sich auf borsennotierte
Aktiengesellschaften bezieht, Schon aus diesen Grunden erschien
es moglich und sinnvoll, auf der Tagung Erfahrungen gerade mit
deutschen Experten auszutauschen und einen direkten Vergleich
vorzunehmen.

Zum zweiten hat die bisherige Erfahrung 1in China gezeigt,
dass die Aufsichtsrate 1hre Uberwachungsfunktionen oft nicht hin-
reichend wahrnehmen und daher rechtswidrige Handlungen der
Geschaftsfuhrung, welche die Interessen der Gesellschaft ver-
letzen, nicht entdecken, verhindern oder stoppen. In der Literatur

wie auch in der Unternehmenspraxis und der Politik kamen deshalb

bop b 34 o8 Tt 2]



S xR 2

Vorwort

Zweifel an der Funkticnsfahigkeit des Aufsichtsrats auf. Dies 1st der
Grund, weshalb die chinesische Wertpapieruberwachungskommission
fur borsenotierte Aktiengesellschaften in der schon erwahnten Rich-
tlinie von 2001 zusatzlich die Bestellung unabhangiger Vorstand-
smitgheder vorschrieb. Danach sollten mindestens ein Drittel der
Vorstandsmitglheder unabhangig sein. Inzwischen haben praktisch
alle betroffenen Gesellschaften solche unabhangigen Vorstandsmit-
glieder berufen. Es fragt sich daher, ob diese als Kontrolleure 1n
Zukunft an die Stelle des Aufsichtsrats treten werden. Im chinesis-
chen Schrifttum wird uber die Notwendigkeit und die Rolle der
unabhangigen Vorstandsmitglieder lebhaft diskutiert. Sie sind auch
Gegenstand mehrerer Beitrage in diesem Band. Es wird noch einige
Zert dauern, bis sich entscheidet, ob China fur den Aufsichtsrat
oder fur die unabhangigen Vorstandsmitglieder optiert. Deutschland ist
das Herkunftsland des Aufsichtsrats. Daher sind die deutschen Er-
fahrungen in diesem Bereich auch fur die Richtungsentscheidung
und die Unternehmungspraxis in China besonders aufschlussreich.

Allerdings bestehen zwischen beiden Landern auch groBe Un-
terschiede bezuglich der Corporate Governance. Entscheidend dafur
1st die Verschiedenheit des Aktienbesitzes. In Deutschland sind die
uberwiegende Mehrheit der Aktionare private Investoren. Dagegen
ist 1n China zumeist der Staat Mehrheitsaktionar geblieben, Daraus
folgt, dass die deutschen Erfahrungen nicht emnfach auf China
ubertragen werden konnen.

3. Inhalt des Buches

Das vorliegende Buch ist ein Ergebms der erfolgreichen wis-
senschaftlichen Zusammenarbeit zwischen den deutschen und den
chinesischen Juristen. Es umfasst 15 Beitrage. Prof. Dr.
Xianzhong Sun vom Institut fur Rechtswissenschaft der Akademie
fur Sozialwissenschaften Chinas stellt in seinem an der Spitze ste-
henden Aufsatz die enge Verbindung zwischen dem chinesischen

Burgerlichen Recht und dem kontinentaleuropaischen Rechtssystem
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sowte die kontroverse Diskussion uber die Fortsetzung dieser Verbind
ung bel der gegenwartigen Rewvision des chinesischen burgerlichen Ge
setzbuches dar. Prof. Dr. Weida Wang vom CDHK der Tongp
Universitat berichtet in seinem Beitrag uber Probleme der Corpo-
rate Governance in China aus dem Blickwinkel der Rechtstatsachen-
forschung, namentlich uber die mangeilnde Implementation des Ge
sellschaftsgesetzes. Prof. Dr. Xujun Gao vom CDHEK der Tongn
Universitat analysiert die gesetzlichen Grunde fur das Versagen des
internen  Uberwachungssystems 1n chinesischen Aktiengesell-
schaften und erortert mogliche GegenmaBnahmen,

Prof. Dr. Eberhard Schwark von der juristischen Fakultat der
Humboldt-Universitat zu Berlin berichtet in semer Bertrag ausfuhrlich
und systematisch uber die den Vorstand einer Aktiengesellschaft betref-
fenden Vorschriften des deutschen Rechts einschlieBlich des Corporate
Governance Kodex. Prof. Dr. Thomas Raiser von der juristischen
Fakultat der Humboldt-Umiversitat zu Berlin richtet seine
Aufmerksamkeit auf die Starken und Schwachen des deutschen
Aufsichtsrats. Prof, Dr. Dr. Christian Kirchner von der juristisch-
en Fakultat der Humboldt-Universitat zu Berlin stellt die Verbind
ung zwischen den Regeln der Unternehmensfuhrung und den Standards
der Rechnungslegung her. Prof. Dr. Wolfgang B, Schunemann von der
Universitat Dortmund macht auf die Besonderheiten des Corporate
Governance in Versicherungsunternehmen aufmerksam. Zum The-
ma der unabhangigen Vorstandsmitglieder nach dem neuen chine
sischen Recht auBern drer chinesische Professoren verschiedene
Meinungen. Prof. Dr. jur. Yu Wu von der Sudwest Universitat
fur Politk und Rechtswissenschaft konzentriert schlieBlich <eine
Aufmerksamkeit auf den Minderheiten-und Glaubigerschutz in 1n-
ternationalen Konzernen.

Der Veranstalter dieser Tagung und der Herrausgeber dieses
Buchs 1st mein Doktor. Er hat zuerst am Fachbereich Rechtswis-

senschaft der Freien Unmiversitaet Berlin promoviert. Seit Dezember
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2000 1st er zum mir gewechselt und promovierte unter meiner Be-
treuung weiter. Im Juli 2001 bestand er die muendliche Pruefung
fuer seine Dissertation und schloss seine Promotion damit ab. Das
Thema seiner Dissertation ist , Vermoegensvermischung als Haf-
tungstatbestand itn Recht der Gesellschaft mit beschraenkter Haf-
tung”. In dieser Arbeit hat er systematisch und ausfuehrlich die
Theorien und unterschiedlichen Meinungen bezueglich der Vermoe-
gensvermischung eroertert und die entsprechenden Rechtsprechun-
gen des Bundesgerichtsgerichtshofs mit dem kritischen Blickwinkel
analysiert. Noch wichtiger ist, dass er bei allen wichtigen Punkten
der Arbeit seine eigene Meinungen gebildet und ueberzeugend be-
gruendet, Dies 1st fuer ein auslaendischer Rechtswissenschaftler,
nicht leicht zu erreichen. Im Februar 2002 nimmt er eine Stelle am
CDHK der Tongji Universitaet. Und im Maerz 2003 verstaltet er
bereit eine internationale Konferenz, und die Kommunikationen
zwischen deutschen Juristen und chinesichen Rechtswissenschaftern
zu staerken. Er ist bereit, sich weiterhin fuer den Austausch und
Zusammenarbeit zwischen Juristen beider Laendern einzusetzen.
Ich wuensche ihm weiteren Erfolg in seinem beruflichen Leben

und.

Prof. em. Dr, Thomas Raiser

Humboldt-Universitat zu Berlin

Juristische Fakultat

Lehrstuhl fur deutsches und europaisches Unternehmens-und

Wirtschaftsrecht, Rechtssoziologie und Burgerliches Recht
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