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电动装卸机械修理工技师（二级）

一、鉴定要求

（一）适用对象

电动装卸机械修理工技师（二级）。

（二）申报条件

取得高级电动装卸机械修理工职业资格证书（三级）后，

在本工种连续工作 2 年以上（含 2 年），且无安全责任事故者

可申报电动装卸修理工技师（二级）职业技能鉴定。

（三）鉴定方式

1. 理论知识采用闭卷的方式。内容包括：基础知识、专

业知识和相关知识。题型和配分原则为：填空题 20%、判断

题 20%、选择题 20%、简答题 20%、其他题 20%。

2. 技能考核采用实际操作或模拟操作办法进行。内容

及题型配分原则为：钳工操作 10%（设一题）、故障诊断与排

除 45%（设一题）、装配与调试修理组织和工艺安排 35%（设

一题）、相关技能 10%（设一题）。

考核拟题包括：考核题目、考核时限、考核方法、考核要

求、考核所需要设备及材料、评分标准。

3. 工作总结（技术论文）采用口试答辩。内容包括：工作

业绩、革新成果 20%、基本理论 30%、专业知识和技能 40%、

综合潜在能力 10%。

4. 理论知识考试、技能操作考核和工作总结（技术论文）
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答辩均应合格者为鉴定合格。

（四）鉴定场所及设备要求

鉴定场所及设备应满足检定项目的要求。

（五）考核评分

1. 理论知识考试满分为 100 分，达到 60 分以上（含 60

分）为理论知识考试合格。

2. 操作技能考核按规定配分评定得分，满分为 100 分，

达到 60 分（60 分）为操作技能考核合格。

3. 工作总结（或技术论文）答辩满分为 100 分，达到 60

分以上（含 60 分）为工作总结（或技术论文）答辩合格。

4. 理论知识考试、操作技能考核和技术总结（或论文）答

辩均合格者为鉴定合格。

（六）考核时限

1. 理论知识考试时间为 120min。

2. 操作技能考核时间为 350 ～ 400min。

3. 技术总结或论文答辩时间为 30min。

二、鉴定内容

（一）理论知识

项目 鉴 定 范 围 鉴定内容及要求
鉴定

比重

基础
知识

1. 机械基础
有关知识

1. 熟悉理论力学、材料力学、金属结
构、金属零件加工基础理论。

2. 掌握机械设计基础理论、金属材
料与热处理理论。

2. 液压、气
压传动有关知
识

1. 掌握液压、气动系统工作原理、基
本类型及其应用。

2. 掌握电动装卸机械中的可调速型液
力偶合器工作原理、调试及检修的要求。

3. 掌握液压、液力和气压传动设计
基础知识 。

30%
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续上表

项目 鉴 定 范 围 鉴定内容及要求
鉴定

比重

专业

知识

相关

知识

1. 专业理论
及有关计算知

识

1. 了解各类起重输送机械设计要点。
2. 掌握电动装卸机械非正常损坏部
件的强度校核，并作出正确结论。

2. 检修和调
整

1. 掌握设备故障诊断与状态监测仪
器的基本工作原理。

2. 能分析各类电动装卸机械金属材
料腐蚀和疲劳的原因，提出合理的修复

方案、预防措施。

3. 能制定大型电动装卸机械大修施工
组织方案，掌握组织实施大修验收标准。

4. 了解维修新技术、新工艺、新材料
的应用方法及其原理。

3. 修理作业
的组织管理

1. 能对设备进行成本核算、运行状
态和维修管理。

2. 掌握现代企业质量管理方法管理、
使用、维修和保养机械设备。

3. 了解气割、气焊基本原理、使用方法。

1. 电力拖动
及自动控制有

关知识

1. 读懂电力拖动和自动控制线路图，
读懂电动装卸机械常规电气原理图。

2. 掌握电动装卸机械变频调速控制
的基本原理。

2. 机械设计
知识

掌握机械设计基本计算方法。

3. 其他相关
技术

1. 掌握计算机中级的有关知识。
2. 熟悉新型电动装卸机械的电气调
速原理。

3. 结合世界上先进电动装卸机械的
特点，提出电动装卸机械的改进意见。

4. 能判断电动装卸机械上所应用的
PLC较复杂故障。

4. 外文知识
借助外文字典查阅外文资料和技术

文件。

50%
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（二）操作技能

项目 鉴 定 范 围 鉴定内容及要求
鉴定

比重

钳工

操作

1. 零件测绘

1.测绘齿轮零件、绘制齿轮装配部件
图，标注尺寸、公差、表面粗糙度、形位

公差、材料及技术要求。

2.绘制部件装配图，标注尺寸、公差、
配合基准、标题栏明细表、技术要求。

2. 机械设计 设计或改制专用工、夹、模具或设备。

10%

装配

与调整

电动装卸机

械大修

组织大型电动装卸机械的大修理、调

整和性能试验，达到验收标准。
35%

故障

分析

与

排除

电动装卸机

械综合性故障

的分析与排除

1.正确分析、排除各种电动装卸机械
复杂的故障，并且能提出积极的预防性

措施和改进意见。

2.能独立进行大型电动装卸机械的
运行机构车轮的啃轨的检修和调整。

45%

相关

技能

1. 修理组织
与工艺安排

1.使用相关仪器、工具测量大型构件
的尺寸公差和形位公差。

2.能正确编制大型电动装卸机械的
关键部位或部件拆卸作业的安全防护

措施。

3.能正确编制电动装卸机械大修计
划，指导大修作业。

2. 外文知识
能借助外文词典翻译电动装卸机械

零部件名称。

10%
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（三）答辩考评

序 号 评 定 内 容 评 分 比 例

1 技术创新和解决技术难题 30%

2 工作业绩 30%

3 传授技艺 15%

4 综合能力 25%

三、鉴定题样

电动装卸机械修理工技师理论考试题样

（一）填空题（每空 1 分，共 20 分）

1. 卷筒的壁厚 δ一般先按经验公式确定，然后进行强度
校核。对于铸铁卷筒取（ ）mm，对于铸钢卷筒则（ ）。

2. 钢丝绳在工作过程中承受静载荷和承受动载荷。它

主要受有三种应力：拉应力、（ ）和（ ）。

3. 吊钩的危险断面磨损深度超过（ ）试就应

该报废，钩身扭转超过（ ）应该报废。

4. 轴承代号是 29200 是（ ），轴承代号是

53200 是（ ）的推力球轴承。

5. 屈服点（ ）是评价材料承载能力的重要性能指

标，抗拉强度 σb 表明试样被拉断前所承受的（ ）。

6. 金属材料硬度评定的指标有：（ ）、（ ）

和（ ）三种硬度。

7. 从锻造轴与切削加工轴的流线分布图来看，锻造轴

（ ），力学性能比切削加工轴的力学性能（ ）。

8. 将钢加热到一定温度并保温一定时间，然后随炉缓缓
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冷却的热处理工艺是（ ），其目的是（ ）。

9. 制动用的空气压缩机气缸内径的磨损，每 50mm 缸

径，圆柱度误差超过（ ）或者圆度误差超过（

）时应该进行镗磨。

10. “ Hydralic Pump”的中文含义是（ ）。

（二）判断题（每题 1 分，共 20 分，将判断结果填入括号

内，正确地填“○”，错误的填“×”）

1. PLC的语句表结构是语句地址 + 指令代码 + 操作

数据。 （ ）

2. 在电机的正反转电路中，只有自锁控制而无互锁控

制。 （ ）

3. 洛氏硬度表示方法是 HRC，它适合对较软材料进行测

量，如退火钢 。 （ ）

4. 液压传动系统的油箱就是用来储存液压油用。 （ ）

5. 传感器的作用是收集信息，它将有关机械动作或热效

应方面的信息变换成与这些物理量成正比的模拟或数字信

号，再传输给控制系统。 （ ）

6. 渗碳钢通常是指经渗碳、淬火、低温回火后使用的钢，

主要用于制造表面承受强烈摩擦和磨损，同时承受动载荷，特

别是冲击载荷的机器零件。 （ ）

7. 用 CAD制图时，一幅图的图层数不受限制，每一图层

上的图元数也不受任何限制。 （ ）

8. 金属喷涂修理法是指将熔化了的金属微粒，用压缩空

气以较高的速度喷射在被修复的零件表面，用以恢复零件尺

寸的方法。 （ ）

9. 焊接用的碱性的氢焊条必须烘干、保温、随用随取，超

过 2h未用完的不可再用。 （ ）

10. 对厚 6mm以上的钢板，应该检查钢板的原始边缘，
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如果有杂渣，应用气割法割去 10 mm再检查。 （ ）

11. 渐开线齿轮的正确啮合条件是 m1 = m2 = m和 α1 =

α2 = α。 （ ）

12. III类载荷是用于对零件进行静强度计算、整机抗倾

覆稳定性计算。 （ ）

13. 小车安装时，要将小车平放在平台上，四组车轮分别

吊放于相应位置上。 （ ）

14. 吊钩的沟口危险断面磨损后，可以用高质量焊条补

焊后使用。 （ ）

15. 起重机运行啃轨的原因大致有：轨道因素、车轮问题

和桥架变形、安装问题和其他一些原因。 （ ）

16. 高强度螺栓在拧紧操作时，只能拧螺母，只有在少数

确实不得已的情况下，才允许扭转螺栓达到紧固。 （ ）

17. 变量液压泵与定量马达可以组成调速回路。（ ）

18. 可调型偶合器的功能与变矩器相同，只不过它更适

合用于电动装卸机械中。 （ ）

19. 外花键代号：6 × 23f7 × 26a11 × 6d11 。它表示该

花键有 6 个齿；小径（d23）和公差带代号；大直径（D26）和公

差带代号；键宽和公差带代号。 （ ）

20. 气液泵是一种利用压缩空气作动力，带动液压泵工

作的泵。 （ ）

（三）选择题（选择正确的答案，将相应的字母填入括号

内，每空 1 分，共 20 分）

1. 三相异步电机的电气制动一种形式是能耗制动。它

是一种在定子绕组 的制动方式。

A. 通入单项交流电 B. 接入电阻 C. 通入直流电

2. 钢的 是将工件放于一定的介质中加热保温，

使介质中的活性原子渗入工件表层，改变其表面层的化学成
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分、组织和性能的热处理工艺。

A. 化学处理 B. 回火 C. 退火

3. 某空压机的气缸圆度测量为 50. 562mm。其镗缸加工

的直径应该是： （三级标准）；或者是 （五级

标准）。

A. 50. 80mm B. 50. 70

C. 50. 75mm D. 51. 00mm

4. 疲劳断裂可以在低于材料的 应力下发生，断

裂前也无明显的 ，而且经常是在没有 的情况

下突然发生。

A. 塑性变形 B. 屈服强度

C. 任何先兆 D. 屈服极限

5. 单排行星轮系中，如果外圈固定，主动件是行星架，从

动件是太阳轮。则其转速是 ，转动方向是 。

A. 与行星架转动方向同 B. 加速

C. 与行星架转动方向反 D. 减速

6. 液压驱动的变幅机构发生自动增幅的故障的原因多

是 。

A. 系统压力不足

B. 液压锁失效（或换向锁紧机构失效）

C. 变幅液压缸有内泄漏

7. 使用磁力探伤仪时，必须将 通过裂纹。

A. 磁力线平行 B. 磁力线垂直

C. 探头放到磁粉上

8. “Gear pump hydraulic systym”中文含义是： 。

A. 齿轮传动系统 B. 齿轮泵

C. 液压系统齿轮泵

9. 起重机起升机构总效率为 0. 8，起升重量和调局总质
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量为 120kN，起升速度为 60m/s。需选用的三相异步电极作

动力，则其起升静功率应该是： 。

A. 150kW B. 100kW C. 120kW

10. 某液压缸的活塞面积是 200cm2，活塞杆横截面积为

110cm2，液压泵提供的压力是10MPa ，流量是 120L/min 。那么

该液压缸可能获得 种运行速度和 种推力。

A. 二 B. 三 C. 四 D. 一。

图 1

（四）问答题（20 分）

1. 以变速箱变速齿

轮（低速）为例，试说明制

造工艺过程。齿轮的材质

是 20CrMnTi，表面硬度

200 ～ 250HBS。

2. 简要说明 M10-30

门机的旋转减速器 T30 的

拆装工艺。

（五）其他题（20 分）

1. 绘制三相电机正

反转电路。要求有自锁互

锁电路，并分析电路工作

原理。

2. 针对 M10-25 门机

的改进型液压变幅机构原

理图（图 1），分析该液压系

统油泵的卸荷原理，变幅机

构起、止动缓冲原理。
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电动装卸机械修理工技师技能考核题样

（一）钳工操作

1. 考试题目：测绘一个渐开线标准直齿圆柱齿轮轴，根

据测的参数绘制出齿轮轴零件图。

2. 考试时间：90min。

3. 考试方法：笔试和现场操作。

4. 作图要求：正确地绘制于 A3 图纸上。

5. 考试所需要的设备材料：

（1）测量齿轮工具：0 ～ 150mm游标卡尺、齿厚卡尺。

（2）绘图工具：A3 图纸、空白纸、二号图版、丁字尺、直角

三角板一副、绘图圆规、铅笔、胶带纸等绘图必需品。

（3）计时表。

（4）清洗干净的渐开线标准直齿圆柱齿轮轴。

6. 考试标准（满分为 10 分）：

（1）允许将测量结果先画在空白纸上，后再正式画于标

准图纸上。

（2）不会用测量工具扣 50 分，测量发生误差，每一项扣

5 分。

（3）图面上不符合绘图标准处，每处扣 3 分，不会画图扣

50 分。

（4）时间每超过 1min 扣 3 分，累计超时 10min 考试结

束。

（5）累计扣分不超过 10 分。

（二）装配与调整

1. 考试题目：门座式起重机的起升机构试车验收。

2. 考试时间：100min。
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3. 考试方法：现场模拟操作考核。

4. 考试要求：

（1）试车的起重机必须电气接线符合要求，绝缘电阻合

格。

（2）先口答试车验收的程序和内容，后进入起升机构的

试车验收操作。

5. 考试所需设备机辅助人员：

（1）门座式起重机一台，相应试验载荷若干（能满足

1. 25、1. 1 倍额定起重量）。

（2）辅助人员：门座式起重机司机 1 名。

6. 评分标准（满分为 35 分）：

（1）未按试车验收程序操作扣除 10 分。

（2）口答试车验收标准每错一处（含验收顺序错误）扣除

4 分。

（3）考核过程中出现事故的视为不及格。

（4）累计扣分不超过 35 分。

（三）故障分析、排除

1. 考试题目：门机旋转气压制动系统制动压力不足故障

排除。

2. 考试时间：120min。

3. 考试方法：现场实际操作。

4. 考试要求：

（1）拆卸、分解检查门机旋转气压制动系统（除手动制动

器外各件），拆卸之前应将旋转制动手轮上紧，以防意外。

（2）对空压机、调压阀、制动气室、储气筒安全阀完全分

解检查。

（3）拆卸前要先进行空气压缩机、储气筒的工作状况检

查，并且做好记录。
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（4）空压机的曲轴、活塞连杆必须进行弯曲、扭转检查，

如有则提出校正操作意见。

（5）检查完毕后向主考人员汇报检查结果，获得允许后

再提出修复意见，更换备件组装，并试车达到要求。

5. 考试所需设备：

（1）“东风”或“解放”空气压缩机等门及气压制动装置

一套，相应备件若干。

（2）维修检测工具齐备。

（3）需更换备件齐全。

6. 评分标准（满分为 45 分）：

（1）没有对气缸内径进行圆度、圆柱度测量；曲轴、连杆

进行弯曲、扭转测量各扣 10 分，其余每少检查一项扣 5 分。

（2）操作过程发生零件落地扣 5 分，没有按电工安全操

作接线扣 5 分。

（3）每超时 1min扣 1 分，累计超时 10min考试结束。

（4）重新装完毕的气压制动系统，应达到验收标准，未达

到标准的视为不及格。

（5）累计扣分不超过 45 分。

注：全过程也可以在维修车间内进行。

（四）相关技能

1. 考试题目：大修竣工后的运行小车跨度、车轮安装平

面测量。

2. 考试时间：90min。

3. 考试方法：现场模拟操作。

4. 要求：

（1）对已经安放在专用轨道上或安放在平台上的大修竣

工后的小车，进行小车的车轮跨度 、车轮安装平面测量验收。

（2）在进行测量前先向主考人员讲明测量验收的步骤和
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方法，讲明辅助人员的安排和安全注意事项。

（3）按国家规定标准进行测量。测量结束后向主考人员

作出测量结果报告和验收意见。

（4）按车轮垂直———车轮安装平面———跨距顺序进行测

量。

5. 考试所需要的设备材料和协助人员：

（1）一台已大修完毕待验收小车。

（2）钢盘尺（长度大于跨度）、钢尺卡、铅垂线、尼龙绳、弹

簧秤（150 N）、笔和记录纸。

（3）辅助人员 1 名。

6. 评分标准（满分为 10 分）：

（1）未按规定顺序进行测量验收视为不及格。

（2）每出现测量差错一次扣 1 分。

（3）每超时 2min扣 1 分，累计超时 10min考试结束。

（4）累计扣分不超过 10 分。
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电动装卸机械修理工高级技师（一级）

一、鉴定要求

（一）适用对象

电动装卸机械修理工高级技师（一级）。

（二）申报条件

取得电动装卸机械修理技师（二级）技术等级证书后，在

本工种连续工作 3 年以上（含 3 年）者，可以申报电动装卸修

理工高级技师（一级）职业技能鉴定。

（三）鉴定方式

1. 理论知识采用闭卷的方法。内容包括：基础知识、专

业知识和相关知识。题型和配分原则为：填空题 20%、判断

题 20%、选择题 20%、简答题 20%、其他题 20%。

2. 技能考核方式：实际操作或模拟操作。内容及题型配

分原则为：钳工操作 10%（设一题）、故障诊断与排除 40%

（设一题）、装配与调试修理组织和工艺安排 40%（设一题）、

相关技能 10%（设一题）。

考核拟题包括：考核题目、考核时限、考核方法、考核要

求、考核所需要设备及材料、评分标准。

3. 技术论文采用口试答辩。内容包括：工作业绩、革新

成果 20%、基本理论 30%、专业知识和技能 40%、综合潜在

能力 10%。

4. 理论知识考试、技能操作考核和技术论文答辩均合格
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