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两 只 水 桶

一位挑水夫，有两个水桶，分别吊在扁担的两头，其中一

个水桶有裂缝，另一个则完好无缺。在每趟长途的挑运之后，

完好无缺的水桶，总能将满满一桶水从溪边送到主人家中，但

是有裂缝的水桶到达主人家时，却只剩下半桶水。

两年来，挑水夫就这样每天挑一桶半的水到主人家。当然，

好水桶对自己能够送满整桶水很感自傲。破水桶呢？对于自己

的缺陷则非常羞愧，它饱尝了两年失败的苦楚，终于忍不住了，

在小溪旁对挑水夫说“：我很惭愧，必须向你道歉。”

“为什么呢？”挑水夫问道“：你为什么觉得惭愧？”

“过去两年，因为水从我这边一路地漏，我只能送半桶水到

你主人家，我的缺陷，使你做了全部的工，却只收到一半的成

果。”破水桶说。

挑水夫替破水桶感到难过，他很有爱心地说：“我们回到主

人家的路上，我要你留意路旁盛开的花朵。”

果真，他们走在山坡上，破水桶眼前一亮，看到缤纷的花

朵，开满路的一旁，沐浴在温暖的阳光之下，这景象使它开心

很多！但是，走到小路的尽头，它又难受了，因为一半的水又
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在路上漏掉了！破水桶再次向挑水夫道歉，挑水夫说：“你有没

有注意到小路两旁，只有你的那一边有花，好水桶的那一边却

没有花呢？我明白你有缺陷，因此我善加利用，在你那边的路

旁撒了花籽，每回我从溪边来，你就替我一路浇了花！两年来，

这些美丽的花朵装饰了主人的餐桌。如果你不是这个样子，主

人的桌上也没有这么好看的花朵了！”

这则寓言给我们两方面的启发：

第一，了解自己的优缺点，并想办法把劣势转化为优势。

首先，要知道自己的强弱之处，寓言中的“破水桶”就很有自

知之明。对自己有一个清醒的认识，才能不断地完善自我。其

次，就是要将我们的劣势转化为优势。在某种条件下，优劣势

是相对的，是可以相互转化的。那只“破水桶”对“挑水夫”来

说，可能是降低了挑水的效率；但对于那些路边的花儿来说，

却是生长不可缺少的因素。平日中，就有些人，在这个岗位上，

无论如何努力，总达不到所期望的结果；而一旦他换了一个工

作岗位，简直就是如鱼得水，超出期望的工作成绩就易如反掌

了。为什么呢？很可能是由于他的缺点制约了他在原来工作岗

位上的发展，而这种“缺点”恰恰是做好后面的工作所必须具

备的“优点”。因此，优劣势的转化不可小视。

第二，要善于随时自我批评，自我反省。寓言中，“破水桶”

对于“挑水夫”满怀歉意，就是其对于自己的工作绩效不佳觉

得相当内疚，这代表着“自省”。每个人对于自己的工作都会设

定一些目标 公司或个人设的目标，只有每隔一段时间审视
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一下目前的工作进度与目标之间的距离，不断地自我检 自讨，

我调整，工作才有可能卓有成效。否则，我们的工作方法 方、

式永远得不到完善，我们工作的轨道也会越来越偏离目标， 事

业当然也不会成功。

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com
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驴与白马专攻其术

一天，毛驴和白马结伴到山区去。

在平川大道上，白马奋起四蹄，扬起尾巴，不一会儿就把

毛驴甩到了后边。白马转过头来看了看毛驴，见它摇着两只大

耳朵，不紧不慢地走着，非常着急，便朝毛驴大叫起来：“喂，

怎么不把脚步迈得紧一点儿？看你那慢吞吞的样子，我们什么

时候才能到达目的地呢？你这黑驴子，真是个庸才！”

毛驴听了白马的训斥，一不生气，二不泄气，仍然一步紧

一步地向前走着。

毛驴和白马进入山区后，那山路变得又陡又窄，崎岖不平，

白马的速度不知不觉地慢了下来，身上的汗水像刚洗过澡似的。

毛驴却加快了步伐，噔 噔地赶到了前面。

白马看毛驴走起羊肠小路来是这样的轻松，不解地问：“黑

毛驴，你为什么走起山路来比我快呢？”

毛驴回答说：“因为术有专攻，各有所用。在一定条件下落

后的，并不都是庸才啊！”

白马听了毛驴的话，再看看毛驴那坦然的样子，对自己刚

才的失言感到十分羞愧。
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从这则寓言中，我们可以明白两个道理。

首先，在工作中，我们要扬长避短。“金无足赤，人无完

人”。每个人不可能生来就是十全十美的，总有自己的优点和缺

点，关键是要“扬长避短”。正如寓言中一样：“白马”的强项是

在平川大道上驰骋；而“毛驴”的强项当然是“走山间小道”。

我们做事业也一样，一定要发挥我们自身的长处。有的同事，

打字速度较慢，这是他的短处，但他却偏不“认命”，一定要去

做“打字员”的工作，结果可想而知；而那些知道自己优势的

同事，工作起来就如虎添翼，成绩也为人所称道。打字员之所

以为打字员，翻译之所以为翻译，就是这个道理。“术业有专

攻”，如是而已。职场上的竞争也是这样的道理，只有“扬长避

短”了，才有发展的资本和实力。

其次，在工作中，我们要谦虚，不能骄傲。“白马”最终感

到羞愧就是源于当初的“夜郎自大”。有些员工，在工作中取得

了些许成绩，赢得了领导的些许赞扬，就开始自以为是、夜郎

自大，甚至发展到目中无人；而另一些员工，在取得成就后，

继续努力工作、勤学好问。其结果往往是前者的事业停滞不前，

黯淡经营；而后者事业的发展日益蓬勃，蒸蒸日上。因为后者

在工作中，时刻提醒自己要“谦虚”，只有这样，他们才能从同

伴身上学到对自己有益的东西，才能不断把事业推向一个新的

高度！
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牢骚满腹的鸭子

很久很久以前，鸭子和天鹅是一对亲兄弟，它们的长相和

外貌一模一样，很难区分开来。鸭子是哥哥，天鹅是弟弟。

它们长大后，一同拜山鹰为师学习追云赶月的飞翔技艺。

跟老师学练了才三天，鸭子就有些受不了啦。它嘟嘟囔囔地说：

“唉，要是咱生在山鹰家里多好，从小就能出类拔萃，翱翔九

空，省得受这份洋罪，去练这飞翔的技艺。”天鹅说“：真本事来

自苦用功，哪有一生下来什么都会的人呢？就是山鹰的孩子，

也是通过长期艰苦的勤学苦练才练就了一身过硬的翱翔技艺。

不信，你问问老师。”山鹰笑着说“：是啊，我们山鹰的孩子练起

飞翔来一点也不比你们轻松，翅膀刮伤，脖子扭坏，那是常有

的事。”

鸭子平静了没几天，心里又烦躁起来。“哼，山鹰练飞虽比

我苦，可他起点比我高呀，我再苦练也跟不上人家。罢罢罢，

干脆另谋出路。”天鹅苦劝无效，鸭子开小差溜了。

鸭子离开山鹰，接着跟金雕学艺。没过几天，他又腻烦了，

“四面高山一处山岰，环境太小，这小地方岂能练出绝世的功

夫？”于是，他再次出走。就这样，他曾到大海上向海鸥求教，
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曾到沙漠里向秃鹫学习，也曾到森林里以猎隼为师⋯⋯辗转各

地，奔东奔西，他不是嫌环境艰苦，就是嫌老师刻板，怨天尤

人，每天都有说不完道不尽的牢骚。许多年过去了，鸭子飞翔

的能力一点也没有提高，只能从一个水塘勉强飞到另一个水塘。

而他的弟弟天鹅，经过一丝不苟的刻苦训练，早已成了举世闻

名的飞行家，他们飞越珠峰，往往连老师都望而兴叹。

有好事者问鸭子，对此有何感想时，鸭子说：“人家命好，

老师偏向父母宠，要是我有他那些条件，我肯定比他现在飞得

还远还高，珠峰算什么！“

据说，直到今天，鸭子还牢骚满腹地嘎嘎叫，从不低头沉

思一下自己到底错在哪儿。

这则寓言使我们明白了这样两个道理：

首先，不能怨天尤人，先要从自身找原因。“鸭子”是一个

典型的反面教材。它把自己学不会飞翔技艺的原因，统统归结

到了周围的环境。在我们周围，“鸭子”也不在少数。他们整天

把自己工作的失败归因于单位的环境不好，甚至于把同事张三

李四的正常工作描绘成影响自己工作的不利因素；他们从来不

以自己为出发点思考失败的原因，总认为自己是正确的。最后，

“孤芳自赏”的“鸭子”们只能一次又一次地吞下失败的苦果。

内因决定外因。只有经过自我批评、自我反省，我们才能真正

认识到自己的不足，对症下药，我们的业务水平才能提高，事

业才会发展。

其次，面对困境，要有决心和毅力去克服它。寓言中的

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com
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“天鹅”给我们树立了一个很好的榜样。它最后能够振翅高飞，

就是因为当初它能够忍受“这份洋罪”，凭着自己“坚持”的精

神获得了巨大的成功。在做事业过程中，我们总会遇到这样或

那样的困境。我们要走出这种困境，就要有决心，有毅力，当

然勇气也是不可少的。有些员工，他们不具备前面叙述的品质，

他们在工作中遭受到了挫折，比如挨了老板的批评，做起事来

就力不从心、不思进取了，导致他们的工作状况每况愈下，直

至无法挽救。所以，要想在事业上有所建树，培养自己战胜困

境的能力是不可或缺的。
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孔雀的抱怨

孔雀向王后朱诺抱怨。她说：“王后陛下，我不是无理取闹

来申诉说情，您赐给我的歌喉，没有任何人喜欢听，可您看那

黄莺小精灵，唱出的歌声婉转而甜蜜，它独占春光，风头出

尽。”朱诺听它如此言语，严厉地批评道“：你赶紧住嘴，妒忌的

鸟儿，你看你脖子四周，是一条如七彩丝绸染织的美丽彩虹。

当你款款行走时，舒展的华丽羽毛，出现在人们面前，就好像

色彩斑斓的珠宝。你是如此的美丽，你难道好意思去嫉妒黄莺

的歌声吗？和你相比，这世界上没有任何一种鸟能像你这样受

到别人的喜爱。一种动物不可能具备世界上所有动物的优点。

我们分别赐给大家不同的天赋，有的天生长得高大威猛；有的

如鹰一样的勇敢，鹊一样的敏捷；乌鸦则可以预告征兆。大家

彼此相融，各司其职。所以我奉劝你打消你的抱怨，不然的话，

为了惩罚，你将失去你美丽的羽毛。”

这则寓言告诉我们两个道理。

第一，在工作中，要学会与同事和睦相处。正如那只“孔
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雀”，如果它还是奢望那动听的“歌喉”，恐怕它那“美丽的羽

毛”现在已不复存在了。我们平时总是可以看见这样一类人，

见到某样东西，别的同事有而自己没有，他的思想就开始起波

澜了 羡慕，想方设法要拥有这些东西；如果得不到，那他

的嫉妒之心就油然而生。这类同事往往使人不愿接近，甚至有

点令人厌烦；也常常得不到同事的信任、领导的赏识。就是因

为这种“嫉妒”的心理妨碍了他们与同事之间保持良好和睦的

关系。人际关系对一个人的发展是很重要的。要学会与人和平

相处，否则，你将一无所获。

第二，工作中，要注重和他人的合作。现在的工作变得越

来越复杂，单纯的、仅靠一双手就能完成的工作正在走向灭亡。

我们所从事的工作，可以说是一个系统工程中的一个部分。这

样看来，寻求与他人的合作就显得极为重要了。我们可以在合

作中，互相学习、取长补短，这样就可以使工作效率加倍地提

高，同样，我们的工作绩效也随之提高。看看我们身边，那些

独自蛮干的同事，肯定是最没效果的。记住寓言中的“朱诺”

所说“：大家彼此相融，各司其职。”
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惊 弓 之 鸟

有一天，更羸和魏王站在一个高台上，仰头看见有鸟在天

空中飞。

更羸对魏王说：“请大王看看，我可以只拉弓不发箭而把鸟

射下来。”

魏王不相信地说：“难道你的射术可以达到这样的水平吗？”

更羸很自信地说“：可以。”

过了一小会儿，一只雁从东方飞来，更羸拿起弓拉了一下

空弦，那只雁就一下子栽落到地上。

魏王惊叹说“：射箭的本领居然可以达到这样一种地步！”

更羸说“：这是一只受伤的孤雁啊！”

魏王说“：先生是怎么知道的呢？”

更羸回答说：“它飞得很缓慢，叫声很悲惨。飞得慢，是因

为旧伤疼痛；叫得惨，是因为长久失群。由于它的旧伤没有长

好，一直处于一种害怕的心情中，所以一听见弓弦响，就急忙

往高处飞，这就引起伤口破裂，从高空掉下来了。

这则寓言可以在工作方法上给我们一些启发。

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com
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第一，掌握一项过硬的技术，固然相当重要；但更重要的

是，工作时要注意观察，更好地将知识融入到实践中。更羸正

是因此尝到了甜头。他能导演“惊弓之鸟”这出故事，一方面

是缘自于他对大雁生活规律的了解，另一方面是缘于他观察细

致，将知识与实际相联系。在职场的竞争中，总有人得意有人

失意。甚至是同一所学校同一个班级出来的同样优秀的学生，

三五年后，在取得的成绩上，或许也有较大的差距，这就是因

为有人善于观察，知道怎样做才会事半功倍，这样，就将所学

的知识淋漓尽致地发挥了出来；还有的人就只会一切按吩咐的

来做，按常理来做，虽然不会出错，但也不会有大的成就。所

以，不要让你所学的知识浪费掉，学以致用，才能得到更多。

第二，做事不能被眼前的一点困难吓倒，我们不要做一只

“惊弓之鸟”。人生不可能是一帆风顺的，我们的工作、事业也

一样，总会触上暗礁。不顺心，不如意的时候，有人会无所适

从，甚至胆怯、退缩了。这种方式，是不可取的。困难会帮助你

更快地进步。只有跨过这块或大或小的礁石，你人生中工作的

大船才能行驶得更快更远。因此，面对困境，我们一定要顶住

压力，迎头而上。只有这样，我们的事业才能做得更好。
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毛 驴 开 荒

狮王要毛驴负责开垦一块五百亩的荒洼地。

毛驴接到命令后马上行动起来，它领着众毛驴们起早贪黑，

干得非常起劲。

过了几天，狮王前来视察，看后对毛驴说：“怎么这么长时

间了，还没开垦出来，要抓紧时间，争取下个月完成。”

毛驴一听傻了眼，自己没白没黑地干，还落不是，下个月

完成？这怎么可能呢？这么大一片地！

毛驴整天愁眉不展，茶饭不进，又加上日夜操劳，瘦了一

大圈。一天，一只狐狸悄悄地跑来对毛驴说：“毛驴兄，你干活

也要讲究点策略，你没见狮王每次来都在公路上转一圈便走吗？

什么时候到地里去看一次了！你若听我的，先把路边的地开垦

好就行，至于里边的，你再慢慢来吗！”

“唉，也只好如此了！”毛驴无奈，便听从了狐狸的意见，只

把路边的地开垦了出来，并种上了庄稼。

一个月后，狮王又来视察，它看见地已开垦出来，庄稼也

已长出了小苗苗，很高兴，当即表示奖励毛驴十万元钱。

毛驴用这些钱雇了几十台机械，把余下的也开垦了出来。
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第二年，毛驴因“政绩突出”，被调到了狮王府。

我们在工作中经常会遇到像“小毛驴”这样的情况：费力

不讨好。这则寓言就告诉我们，做事要讲究方法策略，有些事

情并不是埋头苦干就好。

我们做任何工作当然是希望完成得越快越好。“愚公移山”

的精神固然可贵，但是采取灵活的防范也很重要。这里的“灵

活”当然不是指弄虚作假，而是说在工作中应当尽量寻求一种

事半功倍的方法。同样完成一个任务，也许按部就班的做法不

仅大大地耗费了员工的体力，而且对公司来说也是一种时间的

浪费。在这个高效率的时代，谁在时间上取胜，就能在市场上
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占有一席之地。就像寓言中的“小毛驴”，如果按照先前的做法

也许还需要两倍甚至三倍的时间才能全部开垦出来，但是只要

换一种思维方式，就达到了事半功倍的效果。
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毛虫的翅膀

毛虫静静地坐在一片叶子上，向四周张望，看见所有的昆

虫都在不停地活动：有的唱，有的跳，有的跑，有的飞。可怜的

毛虫，既不会跑，也不会飞，他是唯一没有声音的一个。

他费了好大力气，才开始把身子挪动，但却那么缓慢，他

从一片叶子爬行到另一片叶子，就觉得好像已绕了地球一周。

虽然如此，他并不妒忌任何人，他知道自己是一条毛虫，

毛虫得学会吐出纤细的丝，以奇妙的技巧给自己编织出一间小

巧的房子。

于是，他热切地开始了他的工作。

过了很短一段时间，毛虫已把自己封闭在一个温暖的丝茧

里，与世隔绝了。

他在想“：现在怎样呢？”

有一个声音回答他：“现在等待吧，再耐心等一会儿，接着

你就会明白了。”

在恰当的时刻，毛虫醒了过来，他已不再是一条毛虫了。

他从茧子里脱颖而出，长有两只色彩斑斓的美丽的翅膀，

立即一飞冲天直上云霄。
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这则寓言告诉我们：

在这个世界上，没有绝对完美的事物。每个人都会有缺点

和不足，这是不争的事实。所以，我们对待自己的缺点应该是

敢于正视，而不是气馁或逃避。

每个人都应该有自己的人生目标，并且一旦认准了，就应

该朝着确定的方向坚持不懈地走下去，只要付出了努力，目标

就离你不远。

“人外有人，天外有天”。在工作中，总是有在某方面超过

自己的同事，当然自己一定也有胜过别人的地方。当看到了自

己的不足时，一般会有这样三种态度：

有的人会因此而失去信心，每天都在气馁和痛苦中度过，

总是想：反正别人一定会胜过自己，不如干脆做别人的傀儡，

最终不是自暴自弃就是被公司炒了鱿鱼。

还有些人会选择离开现在的公司，结果可想而知，在哪里

能没有强手呢，不断地跳槽受害的只能是你自己。

另外，还有一部分是“毛虫”式的人，很现实地看待自己

的不足，同时有自己的目标，从做好自己的本职工作开始奋斗。
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