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前  言

成功,是每个人都梦寐以求的，然而，多少人在不断地努力甚至付出高

昂代价后却仍然与成功失之交臂，于是他们常陷入极度的迷惘和困惑，慨叹

命运的残酷、上天的不公，开始愤世嫉俗，怨天尤人，结果是“刘郎已恨蓬

山远，更隔蓬山一万重”，更与成功无缘……成功固然离不开勤奋，但还有

更深层、复杂的因素在里头，如心态、机遇、人际关系等。读过本书你就会

有所领悟，找到自己真正的问题所在，及时完善不足，长风破浪，到达成功

的彼岸。

本书脱壳于美国思想家罗恩·贺伯特的山达基哲学，山达基哲学产生于

20世纪60年代，是贺伯特先生通过对世界的长期细致观察，直击人类生活

的内核，分析社会弊病，在此基础上总结出的一套人生处世哲学。短短50

年里，山达基哲学已在世界各大洲广为流行。全球现有800万山达基成员，

有企业家、艺术家、学者、国际名人，还有军人、医师、警察、家庭主妇、

学生、劳工以及其他各行各业的人士，每一个角落都有山达基人。全球共有

数千个机构、中心与团体，分布在全世界154个国家，每天都在接触数百万

慕名而来的人们。

作为一门应用哲学，山达基包括了所有生活问题的解决之道，帮助人们

改善生活、改善环境以至改善整个世界，它为人们走向人生成功和事业辉煌

开辟出一条循序渐进的精确道路。因为山达基所提供的，是数百万人生活所
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不可或缺的技术，这更确保了他们存在于社会的价值。也因为山达基，数百

万的人们了解到生命是可以很有价值的，人们可以和谐地与他人相处，过着

充实的人生，而地球也可以成为更快乐的地方。可以说山达基哲学是一套经

世致用技术，是人们走出一个美丽人生、建立一个美好世界的实用指南。

本书呈现给读者的不是象牙塔式的单纯理论，而是罗恩·贺伯特立足实

践，在透视和研究人类心灵及灵魂之后总结出的一套有利于人们改观生活、

博取成功的实用知识，从自身学习、人际沟通、疾病援助、药物应用、人格

修缮、心理健康、环境安全、婚姻情感、子女教育、职场公关等诸多方面作

了分析，提供给我们一些快乐生活和成功人生的基本法则，让我们在现实生

活中提高修养、完善性格、与人为善、提高效率，更充分地实现自己的社会

价值和自我价值。

在当今“构筑和谐社会”的宏伟蓝图感召下，在人类向更文明更高尚发

展的必然趋势下，许多人都想帮助别人让他更快乐,团结他人让自己更成功。

你掌握了这些知识，就拥有了改变现状的利器，你就可以用它来真正帮助自

己和他人，用这些行之有效的方法来改善周遭的状况，解决生活和事业上的

瓶颈，化解人与人之间的矛盾与冲突。让你生活的社会更秩序井然、朝气蓬

勃，让你所在的世界更热情洋溢、欣欣向荣。

《世界上最伟大的成功书》帮助我们认识自我，挖掘本真，构建理性化

的社会人格，它让我们明白：社会上的每一个人都是一个精神实体，有能力

去选择，并且有权利去渴望较高的智慧。当前竞争如此激烈,畏缩悲观只会

被社会所淘汰，成功就是与世界同步，与时代齐驱，就是成为这个世界最真

挚的朋友。那么,从这本开启你智慧、发掘你潜力的成功书中汲取营养，在

成为这个世界最真挚的朋友前先成为你自己的朋友。

此为试读,需要完整PDF请访问: www.ertongbook.com
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第一章

学习技术
花几分钟想想这个问题：在你的学校生涯中，有人真正教你如何学

习吗？

现在很多学校的毕业生，在阅读或书写上无法达到一定的水平，以

至于不能保有一份工作或处理自己的生活。这是个很大的问题，并不是他

们无法学会这些事情，而是没有人教他们如何去学习。在所有教育体系中

我们都忽略了这一步。

L.罗恩·贺伯特提供了第一个、也是唯一的学习技术来弥补这个缺

口。他发现了学习的基本定律和适合任何人应用的行之有效的方法，他称

之为“学习技术”。

这些技术让我们对学习定理有所了解，并提供在学习过程中克服所

有障碍的方法。

“学习技术”不是速读或记忆的小伎俩。那些小伎俩没有受到证实能

够增强我们在学习时的理解力，或提升阅读书写的程度。“学习技术”教

我们如何学习融会贯通，所以我们能应用它。

以上所包含的只是贺伯特先生“学习技术”整体理论的一部分。然

而，这些简短的概要说明提供了重要基础，能让你更有效地学习。一旦应

用这些技术，任何人都能学会做任何事。
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为什么要学习

我们的社会不断强调教育的重要，但却从未有真正的学习技术或教育方式

出现，这听起来很不可思议，但却是事实。我们的确有学校制度，但它与教育

并没有多大的关系，它包含了如何上学，如何得到教导并且如何考试的方式，但

却没有真正的教育或学习技术。没有这类技术，人们便发现要达成他们的目标

困难重重。因此对任何人来说，知道如何学习是非常重要的。

想要开启学习之门，第一步就是要有求知的意愿。若做不到这一点，一个

人就可能完全地陷入死记硬背、逐字学习的教育体系中，而无法从中获得任何

知识。在这种体系下毕业的学生，只会像鹦鹉般呆板背诵，而无法融会贯通，或

没有能力应用所学。

那么，学习的目的是什么呢？除非你认清这一点，否则你无法做出任何明

智的行动。

有些学生为考试而学习。他告诉自己：“我应该把哪一段背下来才能回答这

个问题”或“我如何才能通过考试”。这非常荒唐，但很不幸，许多大学生都这

么做。

假设一个人盖房子盖了许多年，有一天来了一位助手，他在大学里受过建

筑教育。他气炸了！受过几年学术式训练的学生竟对建筑一无所知，而有实际

经验的人不知道为什么会这样子。

原因是这个人在大学研读所有的资料只是为了通过考试，而不是为了要真

正盖房子。有多年盖屋经验的这个人就长远来说不一定比这个学生优秀，但无

疑他懂得盖房子，因为他的学习是基于“我该如何把所学应用在盖房子上”这
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一点。每当他拿到一张广告传单或文件或其他东西时，他在阅读的时候总是自

问：“我该如何把它们应用在我的工作上？”

这就是学术派和实用派之间最主要也最基本的学习差异。

这就是实际上为什么有些人在毕业之后会失败的原因。

与其在读数据时想着：“这会考吗？”不如换个方式问自己：“我如何能运

用这个数据？”或：“我如何真正应用它们？”这会使学习更有效果。

若一个人这么做，便能够从所学中获得更多收获，并能真正学以致用。

◎ 万事通学生

对学习这主题而言，首先要学的，并且是第一个要克服的障碍就是：“如果

你一开始就认为你已经全都知道了，那么你就无法学习一个科目。”

自以为对一个主题什么都知道的学生，是不能从中学到任何知识的。

一个人可能因先前在某领域的成功经验，而对此领域感到熟悉并自以为什

么都懂了。若他接触此领域的课程时，他只会透过“这些我全都知道了”这个

框框来学习。

若一个人有这种障碍，那在学习过程中他只会停滞不前，无法有任何进步。

对任何领域的学生来说，都是如此。

若一个人明白在他学习的领域中，他尚未知道所有的事情，然后告诉自己：

“这里有些东西可以学习，开始学吧！”他便能克服这个障碍并且有能力学习。

对于任何想学习的学生来说，这一点非常非常重要。假如他知道这点，并

且应用它，知识的大门就为他敞开着。
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学习障碍

然而，想成为成功的学生，单靠学习意愿是不够的。学习过程中障碍频生，

学生必须了解如何有效地学习才能克服这些障碍。

我们已发现有三种明确的障碍，会阻碍人的学习能力，并因此而阻碍他受

教育的能力。事实上这些障碍会制造生理及心理反应。

如果一个人知道并了解这些障碍是什么，以及如何去处理，他研读及学习

的能力将能大大提升。

◎ 第一种障碍：缺乏实体物

在学习技术中，我们强调某件事的实体物和意义。实体物是指生活中具体

的物体，意义则是指某事的理论或概念。

若缺乏实体物，学习对学生而言便十分艰困。

假设你在学习有关曳引机的技能，实体物就是指曳引机。你可以在一本教科

书中学到曳引机的知识、如何操作和不同的配备。就是说，你能学到所有的书本

知识。但你能想像若你从未看过一台真正的曳引机，你的了解会多么有限吗？

这种缺乏实体物的学习，实际上会使学生有压迫感，可能使他觉得腰酸背

痛、头晕目眩、死气沉沉、无聊以及烦躁易怒。

照片或影片会有帮助，因为它们代表了实体物的迹象。但若一个人在研读曳

引机的资料，任何曳引机的纸上说明或再多的描述都无法取代一台真正的曳引机。

在无法获得实体物的情况下教导一个人，会造成他身体上的不适和分心的

反应。
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如果你尝试教导某人有关曳引机的一切，但不给他看曳引机，或是不让他

体验曳引机的实体物，他的脸部表情就会像是被压扁了，同时感到头痛、肚子

怪怪的。他会时常感到头晕及眼睛痛。

任何年龄的学生都可能遇到这种障碍。比方说：小强很不喜欢学校的算术

课，你发现是因为他的算术题中需要计算苹果，但是他桌上没有苹果让他数。现

在给他几颗苹果并一一标上数字。他面前有了一堆苹果，他便不用再凭空数苹

果了。

从小强的例子中我们可以明白，问题是出在缺乏实体物，提供实体物加以

补救，也可以提供一个合理的替代品。

这种学习障碍──学习一件事情而没有实体物在旁，将产生显而易辨的

反应。

实体物缺乏的补救

既然并非每个人学习时都有实体物在手边，便发展出了用工具来弥补这个

缺失的办法。此即为示范模拟。

“示范模拟”（Demonstration）这个字来自拉丁文，意指“指出、表现和

证明”。

《坎伯斯20世纪大辞典》（Chambers 20th Century Dictionary ）对示

范模拟的定义为“以实际的方式来教授、说明或展示”。

一个人为了要有实体物，可以做示范模拟。其中一个方式就是用“示范模

拟工具”。一个“示范工具”包含各种不同的物件，像是软木塞、瓶盖、回形针、

笔套、橡皮筋等等。一个学生可以利用这种示范工具来呈现他所学的事物，并

帮助从概念上了解。

如果学生遇到了不能理解的事物，示范模拟可以帮助他了解。

对任何事都可用示范工具来示范模拟，即使是想法、目标、人际关系或事

情的运作方式。一个人只要使用这些小东西，来呈现他所学的事物的各个部分

即可。根据彼此间的关系来移动这些物体，表现出一个特定概念的机制和行动。

另一种示范模拟的方式是绘图。

一个人坐在办公桌前要理清一件事情的头绪，可以拿一支笔和一张纸，画

出那件事情的图或做出图表，以便获得概念。
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有条规则是这样的，如果你无法在二度空间中示范模拟出某事，那你对它

的了解就是错的。这是一个基于判断或谨慎的主观原则，但却非常有用。

此原则用于工程学及建筑学。假如不能简单明了地在二度空间中理出头绪，

那当中必然有问题，也就造不出东西来。

绘图和二度空间的表现都是示范模拟的一部分，以及理清事情的方法。

第三个应用实体物来理清原理的方式，是用黏土来做黏土示范模拟（或称

“黏土示模”），以表示一个概念或原则。

黏土示范模拟的目的是：

1.使学生对正在研读的教材有真实感。

2.在实体物与其意义间取得适当的平衡。

3.教导学生应用。

黏土示范模拟整个理论，也就是增加了实体物。

学生都需要实体物来理解所学的事。若没有实体物，他只是有一些想法或

概念，但若有了实体物，他则能真正了解，因为他有了质量与空间感，能将所

学的东西具体化。

示范工具也具有同样的原理，但采用黏土示范模拟可更精确地表现事物，

并提供更多实体物。

用黏土可示范模拟出物体、动作、想法、理念以及人际关系或任何其他等等。
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