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INWEnt - Kompetent fiir die Zukunft

InWEnt -Internationale Weiterbildung und Entwicklung gGmbH
ist ein weltweit tatiges Unternehmen fiir Personalentwicklung,
Weiterbildung und Dialog. Unsere Capacity Building- Programme
richten sich an Fach- und Fiihrungskrafte aus Politik, Verwaltung,
Wirtschaft und Zivilgesellschaft.

Unser Angebot

60 Prozent aller Programme fiilhren wir im Auftrag des
Bundesministeriums fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung (BMZ) durch. Dariiber hinaus sind wir auch fiir
andere Bundesministerien und internationale Organisationen
tatig. Zudem kooperiert INWEnt mit deutschen Unternehmen in
Public Private Partnership Projekten, bei denen sich wirtschaft -
liche, soziale und okologische Ziele miteinander verbinden
lassen.

Die Programme fiir Menschen aus Entwicklungs-, Transforma-
tions- und Industrielandern schneiden wir speziell auf den Bedarf
unserer Partner zu. Wir bieten berufsspezifische und praxisorien-
tierte Weiterbildung und Trainings, Dialogveranstaltungen und
E-Leamning-Kurse. Uber ein aktives Alumni-Netzwerk bleiben die
Teilnehmer/innen auch nach ihrer Fortbildung untereinander und
mit INWEnt im Gesprach. Jungen Menschen aus Deutschland
bietet InWEnt mit Austausch- und der Vermittlung von
Stipendienprogrammen die Chance, weltweit Berufserfahrung zu
sammeln.

Unsere Standorte

Der Hauptsitz der INWEnt gGmbH ist in Bonn. Mit 14 Regionalen
Zentren ist INWEnt in den Landern der Bundesrepublik prasent
und somit in jeder Region ansprechbar. Unsere Biiros in Neu-
Delhi, Hanoi, Kairo, Kiew, Lima, Managua, Manila, Moskau,
Peking, Pretoria, Sdo Paulo und Tansania fiihren wir iberwie -
gend in Partnerschaft mit anderen deutschen Organisationen der
Entwicklungszusammenarbeit.

InWEnt - Internationale Weiterbildung und Entwicklung gGmbH
Friedrich-Ebert-Allee 40 53113 Bonn

Fon +49 228 4460-0

Fax +49 228 4460-1766

www.inwent.org
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Vorwort des HGF Dr. Ulrich Popp fiir die praktische
Anleitung im Verwaltungs-und Verwaltungsprozessrecht fiir
chinesische Verwaltungsrichter/innen ID 99111030
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